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“Aiio del Dialogo y 1a Reconciliacién Nacional”

+]

< \ \ Aguaytia, 17 de diciembre del 2018.

7

- EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD - AGUAYTIA
s VISTO:

i Que, el Proveido N°337-2018-GAJ-MPPA-A, emitido por la Gerencia de Asesorfa Juridica, sobre la
,);%QQEE}‘(\?\ aprobacién del Plan Estratégico Institucional 2019-2022.Y;
Py 6\ s
0

%,\\ CONSIDERANDO:
=

=/ Que, la Municipalidad Provincial de Padre Abad de acuerdo al articulo 194 de la Constitucién Politica
del Estado concordante con el Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades,
Ley N°27972, es una entidad de derecho publico con autonomia politica, econdémica y administrativa
en asuntos de su competencia.

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades establece “La Alcaldia es un

érgano ejecutivo del gobierno local. El Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y
su méxima autoridad administrativa”

Que, en concordancia con la autonomfa politica, econémica y administrativa de la que gozan los
gobiernos locales, el numeral 6) del articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
establece que entre otros “son atribuciones del Alcalde: dictar decretos y resoluciones de
alcaldia, con sujecién a las leyes y ordenanzas”, asimismo el articulo 39° del referido cuerpo
normativo establece “las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter
administrativo.

ue, asimismo el Articulo 73° de ley orgénica en referencia en relacién a las materias de competencia
unicipal establece en su tercer pérrafo, dentro del marco de las competencias y funciones especificas
blecidas en la presente ley, el rol de la Municipalidades comprende: “Las Municipalidades
Provinciales son responsables de promover e impulsar el proceso de planeamiento para el
desarrollo integral correspondiente al ambito de su Provincia, recogiendo las prioridades
propuestas en los procesos de planeacién de desarrollo local de caricter distrital.(...)”

Que, mediante Decreto Legislativo N¢ 1088, “Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico”, se crea el Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico como conjunto articulado e integrado de érganos, subsistemas y relaciones
funcionales cuya finalidad es coordinar y viabilizar el proceso de planeamiento estratégico nacional
para promover y orientar el desarrollo arménico y sostenido del Pafs; Asimismo, se crea el Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico-CEPLAN-, como organismo de derecho publico cuya
finalidad es constituirse como el 6rgano rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico. Sus competencias son de alcance nacional y constituye un pliego presupuestario;

Que, por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N¢ 026-2017-CEPLAN/PCD, se aprueba la
Directiva N° 001-2017-CEPLAN, "Directiva Para la actualizacién del Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional”, en el marco de la presente directiva se aprueba la “Guia para el
planeamiento institucional”, modificado con resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N¢
00053-2018-CEPLAN/PCD, que tiene por objetivo establecer los principios, normas, procedimientos e
instrumentos del Proceso de Planeamiento institucional en el marco del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico - SINAPLAN, de aplicacién para todas las entidades de la Administracién
Publica;

Péginalde2



BIUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD i‘f .
AGUAYTIA-UCAYALI .
Av. Sim6n Bolivar N° 536-546 Telf. N° 061-481079

“Aio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

Que, mediante Resolucién Alcaldia N°233 -2018-MPPA-A, de fecha 14 de agosto del 2018, se da inicio,
conformacién de la Comisién de Planeamiento Estratégico (CPE) y del Equipo Técnico (ET), para el
proceso de Elaboracién del PEI 2019 - 2022;

Que, mediante Oficio N®00216-2018-CEPLAN/DNCP, la Direccién Nacional de Coordinacién y
: Planeamiento Estratégico, remite el informe técnico de verificacién y validacién del Proyecto del PEI
<=4 2019 -2022 de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, concluyendo que el referido Plan cumple
*/ con lo requerido en la normativa vigente, conforme se tiene del informe técnico N° 110-2018-
g CEPLAN/DNCP-PEL todo ello en cumplimiento al numeral 5.7 de la Guia Metodoldgica para el
Planeamiento Institucional modificado con resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N2 00053-
2018-CEPLAN/PCD, establece “El CEPLAN verifica y valida la metodologia, la consistencia y
coherencia del PEI con el PEDN y la Politica General de Gobierno, y emite un informe técnico.
()"

Que, visto el oficic N°000341-2018-CEPLAN/DNCP, donde remite el informe técnico110-2018-
%y, CEPLAN /DNCP-PEI de verificacion y validacién del PE1 2019-2022 y el informe N°041-2018-GPPyR-
PPA, el Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién remite el Proyecto del Plan
stratégico Institucional PEI 2019-2022 de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, para ser
probade mediante Resolucién de Alcaldia.

Que, el Plan Estratégico Institucional - PEL es un instrumento que desarrolla las Acciones Estratégicas
de la entidad para el logro de objetivos establecidos, el mismo que ha sido elaborado con la
participacién de los Gerentes y Sub Gerentes de la Municipalidad Provincial de Padre Abad.

Que, el Plan Estratégico Institucional PEI 2019-2022 de la Municipalidad Provincial de Padre Abad ha

sido elaborado en aplicacién de la Guia para el planeamiento Institucional, modificada por Resolucién

de Presidencia de Consejo Directivo N? 00053-2018-CEPLAN/PCD, donde establece los principios,

= é‘ normas, procedimientos e instrumentos del proceso de planeamiento estratégico en el marco del
; Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico. SINAPLAN

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas de conformidad con lo dispuesto en
la ley Orgénicas de Municipalidades y demds normas pertinentes, esta Alcaldfa;

RESUELVE:

ABIW. - APROBAR, EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2019-2022 DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD, conforme a los considerandos expuestos, desarrollo

en ochenta y tres (83) folios, contenidas en un anillado, que como anexo forma parte de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQ. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal para que, en coordinacién con la
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién y demds unidades orgénicas, implementen
las acciones necesarias para la implementacién de los dispuesto en la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a las Gerencias, Sub Gerencias y Areas
de la Entidad para su conocimiento y demas fines.

ARTICULO CUARTOQ. - DISPONER la publicacién de la Presente Resolucion en el Portal Institucional
de la Municipalidad Provincial de Padre Abad.

Péagina 2 de 2



PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
PE| 2019 - 2022

""‘"""'#’ ""“th

3 :--._11 3 T_

r

_— *1-_r‘“fr11x

GERENCIA DE PLANEAMIENTO
~ PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION

e



Plan Estratigice Intitucional 2019 - 2022 | MPPA

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
MUNICIPALIDAD PROVINGIAL DE PADRE ABAD

2019 - 2022

GERENCIA DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION

Municipalidad Provincial de Padre Abad Pagina 2



Plan Estratigico Institucional 2019 - 2022 | MPPA

ALCALDE PROVINCIAL:

Sr.

Victor Hugo Sosa Garcia

TENIENTE ALCALDE:

Sr.

Jorge Travezafio Acosta,

GERENTE MUNICIPAL:

Ing. Martin Corona Villafuerte Miranda

GERENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION:

Econ. Hitler Amasifuen Chino

CONCEID MUNICIPAL:

Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr.

Jorge Travezafio Acosta
Hugo Leandro Gdlvez Puerta
José Luis Echevarria Ramirez
Deivid Ramirez Saravia
Richard Alvarado Espinoza
Teodicio Limas Linares

Nilo Reyes Aguirre Atavillos

Sra. Gardenia Rivera Chang

Sra. Eneida Paredes Moreyra

EQUIPO FORMULADOR:

Econ. Kinner Sdnchez Angulo

Ing. Javier Carlos Vela

CPCC. Carlos Junior Armas Grandez

Sub Gerente de Planeamiento, Racionalizacién,
Estadistica e Informatica

Sub Gerente de Programacién Multianual de In

Sub Gerente de Presupuesto

versiones

Municipalidad Provincial de Padre Abad

Pagina 3



Plan Estratigico Institucional 2019 - 2022 | MPPA

0EP
AEP
0El
A€l

Gl
pcM
pDIC
PeA
PEDN
Per
OPE
PAUD
POt

PP
MEF
RENAMU
GPP,R
SIAF
CEPIAN
INEI
MPPA
PIA
piM

ENDES

MINEDU
MIDIS

SIRTOD
EESS.
I1.EE.

GLOSARIO DE SIGLAS

Obijetivos Estratégicos Provinciales
Acciones Estratégicas Provinciales
Objetivos Estratégicos Institucionales
Acciones Estratégicas Institucionales
Gobierno Local

Presidencia del Consejo de Ministros
Plan de Desarrollo Local Concertado
Poblacién Econémica Activa

Plan Estratégico de Desarrollo Nacional
Plan Estratégico Institucional

Comisién de Planeamiento Estratégico

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Plan Operativo Institucional
Programas Presupuestales
Ministerio de Economia y Finanzas

Registro Nacional de Municipalidades

Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién

Sistema Integrado de Administracién Financiera
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
Municipalidad Provincial de Padre Abad
Presupuesto Institucional de Apertura
Presupuesto Institucional Modificado

Evaluacién Censal de Estudiantes

Encuesta Demogréfica y de Salud Familiar
Ministerio de Educacién

Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social

Sistema de Informacién Regional para la Toma de Decisiones

Establecimiento de Salud

Instituciones Educativas

Municipalidad Provincial de Padre Abad

Pagina 4



Plan Estratigico Institucional 2019 - 2022 | MPPA

INDICE
PRESENTACION. ... oo e v see s s eeseeseeseeseessesessassessassessessessessessessessessessessesseseessassassesseseessessaeen 7
N1 2] 0101 T O 8
. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL.....cciotiiieiee sttt sttt s s 9
1. MISION INSTITUCIONAL ...ttt eees e eeeees s eee s st esees e es s eeseesees s e se s eneeeeaseesseneenens 10
1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES E INDICADORES......o.oeeveeeeeeseeereseerererenens 11
IV. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES E INDICADORES........ovvoeeeeeeeeeeeeeeeeseesessesssnens 12
V. IDENTIFICACION DE LA RUTA ESTRATEGICA ....oooeeeeeeeeeeeee e eeeeseseeesesesess s s eesasess s ess s 18
FAN A0 1 TSR 25
ANEXO Lottt ettt sttt e st e st e e s bt e s bt et et e e bt e e bt e be e e e Ebe et e et e et e e abe et e atteabaenbeenreerreereas 26
MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES .....oooeeeeeeeeeeeeseeeeseseeseesesses s eesseseessesasseseseessesseneenennes 26
FA | O SRR 33
MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL. .....vvveeveeeeeeeeeeeveseeeereereseesseseeseesesesseeseeseesenes 33
FA O I RPN 40
FICHA TECNICA DE INDICADORES OEIAE ....eoeoeeeeeeeeeeseeeeeeeeseseeseseseesseseessesssssssesesssesesessennes 40
FA | O SRR 74
GLOSARIO DE TERMINOS ....eeeeeeeeeee oo eseveeseeseeseeseeseessesssssessessasesseassassessesssssessasssssassassassenseneas 74

Municipalidad Provincial de Padre Abad Pagina 5



Plir Evtratigica Institucional 2014 - 2022 | MPPA

CUADRO N° 01: OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES .......oovvevererereeeeeee e, 11

CUADRO N° 02:  ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES ........cvereeverereeieiereeeians 12

CUADRO N°® 03:  RUTAS ESTRATEGICAS .......ooeeevereeeeteieesees e sassses s 18
Pagina 6

Municipalidad Provincial de Padre Abad



Plan Estratigico Institucional 2019 - 2022 | MPPA

PRESENTACION

El Plan Estratégico Institucional es una herramienta de gestion basica que permite conducir una
organizacion hacia una situacion objetivo, donde el propdsito es deseado de manera comun entre
sus 6rganos. Elaborar este documento es importante para la gestion a niveles de gobierno, pues
la planificacion estratégica contiene dos elementos que se correlacionan en sinergia: la capacidad

de guiar, la capacidad de gestionar.

Ademas el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN, ente rector del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico ha iniciado el proceso de implementacion del planeamiento
estratégico a nivel nacional, disponiendo la actualizacion de los planes, para que las politicas
publicas se materialicen en acciones que satisfagan las demandas ciudadanas, mejorando la
capacidad de la administracion publica para identificar, prevenir y aprovechar los riesgos y

oportunidades del entorno de cada territorio.

El Plan Estratégico Institucional (PEI), establece objetivos y una ruta estratégica con miras a
cumplir las metas trazadas por la entidad, basdndose en el marco del Plan de desarrollo Local
Concertado de la provincia de Padre Abad.

Sr. Victor Hugo Sosa Garcia
Alcalde Provincial
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INTRODUCCION

El Plan Estrategico Institucional de la Municipalidad Provincial de Padre Abad 2019-2022, es el
resultado de un proceso de planificacion estratégica institucional, hacia el logro de resultados y
objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo Local Concertado de la provincia de Padre Abad al
2030, en el marco de la nueva gestion pablica basada en resultados, el cual exige flexibilidad,
transparencia; generando valor pablico frente a las demandas y necesidades de la poblacion.

El objetivo principal del PEI es otorgar los lineamientos institucionales, que sirvan a las instituciones
publicas como un documento de planificacion orientador de mediano plazo para las diferentes acciones
arealizar en el periodo 2019 - 2022.

Es asi que, la Municipalidad Provincial de Padre Abad - MPPA, ha emprendido el reto de hacer frente
a los cambios econdémicos, sociales, politicos y culturales que se estan produciendo a nivel local,
nacional e internacional. Estos cambios, relacionados con la integracion de las nuevas tecnologias de
la informacion para el crecimiento de sus actividades, la ascendente competencia por los recursos
economicos, la rendicion de cuentas a la sociedad, la vigilancia ciudadana y las nuevas demandas
sociales y econémicas, dan lugar a que nuestra institucion enfrente estos procesos y retos con una
proyeccion de futuro.

De acuerdo a lo manifestado lineas arriba, es importante indicar que el Plan Estratégico debe tener
como contenido: el rol estratégico de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, la declaracion de
politica institucional, la mision de la institucion, los objetivos estratégicos institucionales, indicadores y
metas anuales, las acciones estratégicas y la ruta estratégica; asi como la propuesta de seguimiento,
monitoreo y evaluacion del Instrumento de Gestion.

Esta Herramienta de Gestion, es la base principal para realizar la planificacion operativa anual, cuyas
acciones estratégicas deben estar debidamente presupuestadas para conseguir los resultados y
objetivos propuestos. Finalmente, la ejecucion del Plan Estratégico Institucional, es y debe ser, el
compromiso de todos quienes integramos y estamos comprometidos con la Municipalidad Provincial
de Padre Abad y el desarrollo sostenible de Padre Abad.

Por estas razones sefialadas, el Plan Estratégico Institucional debe ser Modernizado para convertirse
en un documento flexible, orientador y facil de ser evaluado.

En este sentido, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion de la Municipalidad
Provincial de Padre Abad tiene como responsabilidad asesorar a los distintos 6rganos de la MPPA en
la formulacion de politicas y planeamiento estratégico sobre aspectos técnicos en las materias de
competencia. Ademas, segun el ROF tiene como funciones, elaborar, difundir, dirigir y evaluar la
metodologia establecida para la formulacion de los Planes Institucionales y de Desarrollo Territorial,
asi como evaluary analizar los resultados en la ejecucion del plan operativo y programa de inversiones,
entre otras funciones.
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[ DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

La Municipalidad Provincial de Padre Abad impulsara la educacion, salud, seguridad con
valores e identidad cultural para el desarrollo sostenible, donde nifios, nifias, adolescentes,
jovenes, mujeres, hombres, personas con habilidades diferentes y adultos mayores tienen
igualdad de oportunidades, con inclusion y equidad de género, y con derecho a una vida libre
de violencia.

LINEAMIENTOS:

1. Se impulsard el desarrollo de cadenas productivas, elevando el nivel de
competitividad, bajo una cultura emprendedora y su asociatividad.

2. Disminuir las brechas en salud, anemia y nutricion para la poblacion en situacién de
vulnerabilidad,

3. Fomentar una cultura en el buen manejo de los residuos solidos y proteccion de los
recursos naturales.

4. Contribuir con la seguridad, calidad y funcionalidad de la infraestructura educativa y
deportiva.

5. Fomentar la participacion de la poblacion organizada en la provincia.

6. Mejorar e incrementar la infraestructura de soporte para las actividades econdmicas
y de servicios basicos y recreacionales para la poblacion.

7. Garantizar la proteccion de las nifias, nifios y adolescentes.

8. Incrementar el desempefio y la capacidad de gestion institucional.
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fl.

MISION INSTITUCIONAL

Conforme a lo establecido en la ley N° 23416 del 01 de junio del afio 1982, se crea la Provincia
de Padre Abad con su capital Aguaytia.

Ademas, la Ley Organica de Municipalidades N° 27972; establece, que los gobiernos locales
son entidades, basicas de la organizacion territorial del Estado y canales inmediatos de
participacion vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia
los intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales
del gobierno local, el territorio, la poblacion y la organizacion. (Articulo 1°).

También el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Provincial de Padre
Abad, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 032-2017-MPPA-A, de fecha 20 de
octubre del 2017, sefiala en su Articulo 49°, que es funcién de la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacion; asesorar a la Alta Direccion y unidades organicas de la
Municipalidad Provincial de Padre Abad, en asuntos relacionados a los sistemas de
planificacion, presupuesto, racionalizacion, inversion plblica y demas temas de su
competencia; Establecer e impartir directivas para la formulacion de los planes operativos en
el marco del planeamiento estratégico retrospectivo, asi como evaluar y analizar los
resultados en la ejecucion del plan operativo y programa multianual de inversiones, entre
otras funciones.

Considerando lo anterior, asi como las funciones de la Municipalidad Provincial de Padre
Abad, su Mision Institucional es:

“Promover el desarrollo integral y sostenible de la provincia de Padre Abad
en un marco de bienestar social e inclusivo, con enfoque intercultural.”
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Ill. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTMUGIONALES E INDICADORES

Los Objetivos Estratégicos Institucionales definen los resultados que la entidad espera lograr
en las condiciones de vida de la poblacién a la que atiende y en sus condiciones internas en
cumplimiento de sus funciones sustantivas o sus funciones de administracion interna
definidas en la Ley Orgénica de Municipalidades. De acuerdo con su mandato, una entidad
puede plantearse varios Objetivos Estratégicos Institucionales.

CUADRO N° 01:

OEI.02

OELO03

OEI.04

OEI.05

OEI.06

OEI.07

OEI.08

OEI.09

OEI.10

OEl11

Descripcion

Desastres de origen
antropicos en la provincia

natural 'y

Promover la Competitividad
Econdmica en la Provincia

Mejorar  las  condiciones  de
Habitabilidad en la Provincia
Promover el desarrollo urbano

territorial ordenado y sostenible en la
Provincia

Promover la Gestion Ambiental en la
Provincia

Reducir los indices de Inseguridad
Ciudadana en la Provincia

Contribuir con la Calidad de los
Servicios de Salud en la Provincia

Contribuir con la Calidad de los
Servicios Educativos en la Provincia

Promover el Desarrollo Humano y
Habitos Saludables en la Provincia

Incrementar la oferta turistica con
enfoque cultural en la Provincia

Mejorar el Servicio de Transporte y
Transito en la Provincia

Promover la Gestion de Riesgo de

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Nombre del Indicador

Porcentaje de Viviendas con vulnerabilidad
fisica ante inundacion y erosion

Numero de trabajadores con empleo formal

Proporcion de la poblacion que vive en hogares
CcON acceso a servicios bhasicos

Proporcion de la poblacion urbana que vive en
barrios marginales, asentamientos
improvisados o viviendas inadecuadas

Toneladas de los residuos soélidos no
reutilizables son dispuestos adecuadamente en
infraestructura de residuos sélidos

NUmero que denuncia el evento que atento
contra seguridad

Porcentaje de nifios y nifias menores de 3 afios
con anemia

Proporcion de estudiantes de segundo grado
de primaria con nivel satisfactorio de
Comprension Lectora

Proporcion de estudiantes de segundo grado
de primaria con nivel satisfactorio de
Comprension matematica

Porcentaje de poblacién que se beneficia con
programas sociales

NUmero de establecimientos formales de
servicios turisticos y/o relacionados a la cultura

NUmero de Vehiculos menores inscritos que
prestan servicios en la provincia

Municipalidad Provincial de Padre Abad
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Objetivo Estratégico Institucional _
Nombre del Indicador

Descripcion

Porcentaje de cumplimiento anual del Plan

OEI.12 Fortalecer la Gestion Institucional Estratégico Institucional

Contribuir en el acceso al mercado de
OEI13 | los productores agrarios de la
provincia

Fuente: Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacién, Estadistica e Informatica 2018

NUmero de productores que acceden al
mercado

Las Acciones Estratégicas Institucionales responden a los Objetivos Estratégicos
Institucionales formulados anteriormente. Para definir las acciones estratégicas se realizo en
base a las actividades la cual permitira arribar a la Municipalidad Provincial de Padre Abad
alcanzar de manera conjunta las metas propuestas en los indicadores y por ende en los
resultados.

De esta manera se muestran las siguientes Acciones Estratégicas Institucionales que
responden a los Objetivos Estratégicos Institucionales:

CUADRO N° 02:  ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

| OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: H
OEL.01 PROMOVER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS

EN LA PROVINCIA
ACCION ESTRATEGICA

INSTITUCIONAL INBICABOR
LSRR ST TS Bl LS 9 (9| Numero de zonas vulnerables con evaluaciones de riesgo
el riesgo a nivel territorial de desastres
NP A el delo = ooy S EREl DI 1 Porcentaje de  edificaciones que cumplen con la
la ocupacidn y uso del territorio normatividad de seguridad en edificaciones
ANE LIRS e el de g Bl A Porcentaje  de  participantes certificados en cursos
Conocimiento en GRD y ACC basicos y especializados en materia de GRD y ACC

AEL.01.04 Implementacién adecuada
de medidas de proteccion frente a
peligros

Porcentaje de avance en las medidas no estructurales
para el control de zonas criticas frente a peligros

Numero de EESS en zonas altamente expuestas a peligros

AEL.01.05 Implementacidn adecuada e R

de servicios publicos seguros

Numero de IIEE en zonas altamente expuestas a peligros
con medidas de seguridad

NS B Tela el o slmdle | Porcentaje de personas expuestas a peligros con
seguras para la resiliencia capacidad para responder ante emergencias y desastres
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AEL.01.07 Capacidad Instalada para
la preparacion y respuesta frente a
emergencias y desastres

AEI.01.08 Desarrollo de
e 35 e e BTl BR[| Numero de documentos técnicos Aprobados
gestion del riesgo de Desastres

Porcentaje de Stock de kits de BAH frente a emergencias
y desastres a nivel subnacional

AE.01.09 Implementacion de
actividades contingenciales

Numero de acciones de respuesta implementadas

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL:
OEI.02 PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN LA PROVINCIA

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

AEL.02.01 Asistencia técnica a
nuevos emprendedores de forma
oportuna en la Provincia

AEI.02.02 Asistencia técnica en la
formalizacion de los
establecimientos de  manera
oportuna a los comerciantes
informales en la Provincia
AEL.02.03 Acciones de control y
fiscalizacion de (@AY GERESE Numero de establecimientos fiscalizados en actividades
)y [ TG g (G EET B ER. econdmicas en la Provincia

Provincia

AEL.02.04 Programa de
fortalecimiento que agregan valor
productivo a los Agentes
Econdmicos de la provincia

INDICADOR

Numero de nuevos emprendedores organizados en el cual
participan los emprendedores de la Provincia

Numero de establecimiento comerciales formalizados en la
Provincia

Numero de Agentes econdmicos que participan en el
Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo
en la Provincia

| OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: H

H OEI.03 MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN LA PROVINCIA H
ACCION ESTRATEGICA

INSTITUCIONAL INDICAROR

AE' WERPA R el el i Porcentaje cobertura de alcantarillado (urbano)
calidad en beneficio de Ia
H poblacién de la Provincia Porcentaje cobertura de alcantarillado (rural)

\HlES0ES e o e Porcentaje cobertura de agua potable (urbano)

Potable en beneficio de Ia
poblacién de la Provincia Porcentaje cobertura de agua potable (rural)
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OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL:
OEI.04 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN LA

PROVINCIA

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

AEL.L04.01 Plan de Desarrollo
Urbano implementado de Ia
Provincia

AEI.04.02 Catastro actualizado en
la jurisdiccion de la Provincia

AEI.04.03 Espacios publicos
recuperados y priorizados en
beneficio de la provincia.
AEL.04.04 Asistencia técnica en
desarrollo urbano de forma
integral en beneficio de Ia
poblacién de la Provincia
AEL.04.05 Saneamiento fisico legal
de predios focalizados en la
provincia

INDICADOR

Porcentaje de Implementaciéon del Plan de Desarrollo
Urbano

Numero de unidades -catastrales actualizadas en la
provincia

Numero de espacios publicos recuperados en la Provincia

Numero de Asistencias técnicas en desarrollo urbano a
Municipalidades Distritales en la Provincia

Numero de Predios con Saneamiento fisico legal en la
Provincia

OEI 05 PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN LA PROVINCIA

|

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL IRICARSE

AEL.05.01 Segregacion en la fuente
y recoleccion selectiva de residuos
solidos para la Provincia

AEL.05.02 Manejo de residuos
solidos integral de los ciudadanos
para la Provincia

AEI.05.03 Mantenimiento y
Conservacion permanente de dreas
verdes de uso publico en Ila
Provincia

AEI.05.04 Plan Anual de Evaluacion

y Fiscalizacion Ambiental

implementada en beneficio de la

Provincia

AEL.05.05 Asistencia técnica

oportuna en Gestion ambiental a

los ciudadanos e instituciones en la
I Provincia

Municipalidad Provincial de Padre Abad

Numero de toneladas de residuos solidos inorganicos
recuperados segregados en fuente de origen

Numero de toneladas anuales de residuos sélidos
dispuestos adecuadamente en la Provincia

Porcentaje de M2 de areas verdes en estado 6ptimo de
mantenimiento en la Provincia

Porcentaje de Implementacién del Plan Anual de

Evaluacién y Fiscalizacién ambiental

Numero de asistencias técnicas en gestion ambiental en la
Provincia
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OEI 06 REDUCIR LOS iNDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN LA PROVINCIA

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL INBIEABOR

AEL.06.01 Programa de Seguridad

HH
|

Numero de Comités de Seguridad Ciudadana conformados
en la Provincia

Ciudadana Vecinal de manera
focalizada en la Provincia

Numero de Vecinos atendidos en programas en Violencia

Familiar de manera oportuna en e .
Familiar en la Provincia

AEL.06.02 Programas de Violencia
beneficio de la Provincia
Porcentaje de Implementacién del Plan Local de Seguridad

Cludadana —implementado  de | @ o0 o0 001 Bt

AEI.06.03 Plan Local de Seguridad
manera 6ptima en la provincia

GUCERENRER L B TR 1. Numero de equipos nuevos adquiridos en Sistemas de
Tl Sl el G ER - Seguridad Ciudadana en la Provincia
poblacion

AEIL.06.04 Sistema de seguridad

| OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: H
| OEI.0O7 CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA PROVINCIA H

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL INRICAROR
AEIL.07.01 Programas de salud
preventivo-promocional Porcentaje de Poblacion que acceden a los Programas de

sl e = e el B el Eeleg - Salud Preventivo-Promocional en la Provincia
de la Provincia

AEL.07.02 Programa de salud
orientados a poblaciones
vulnerables

Porcentaje de Poblacion que acceden al Seguro Integral de
Salud (SIS)

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL:

OEI.08 CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA PROVINCIA

ACCION ESTRATEGICA

INSTITUCIONAL

AEI.08.01 Apoyo en equipamiento,

Infraestructura y \Y[JJIIETSLM Porcentaje de Infraestructura adecuada en Instituciones
adecuado en WG LEN Educativas

Educativas de la provincia.

INDICADOR

AEL.08.02 Programas educativos . .
= Porcentaje de estudiantes que acceden a los Programas

Educativos de la Provincia

elaborados para los Educandos de
la Provincia
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H OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: H
H OEL.09 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN LA PROVINCIA H

ACCION ESTRATEGICA

AEL.09.01 Programas de apoyo

Selelllele el slsgklsaiie | Porcentaje de la Poblacidn Vulnerable que accede a los
U sleit el el Bl s el e[S Programas de Apoyo Social

la Provincia

AEI.09.02 Programas de

Al EL S e adlE S g g le e 5 Porcentaje de la Poblacion que accede a los Programas
defacihaccesoparalapoblacion deninl=ololg i\l e [N EN MoV

la Provincia

AEIL.09.03 Programas
Multidisciplinarias para jovenes y
nifos en la Provincia

Porcentaje de la Poblaciéon que accede a los programas
Multidisciplinarias de la Provincia

AR S el e s e dsee i Numero de usuarios que acceden a los Servicios de
Gl e e B de e Er - Biblioteca en la Provincia

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL:
OEI.10 INCREMENTAR LA OFERTA TURISTICA CON ENFOQUE CULTURAL EN LA PROVINCIA

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

AEIL.10.01 Zonas monumentales y
paisajisticas recuperadas en la
Provincia

INDICADOR

Nimero de Zonas Monumentales vy Paisajisticas
recuperadas en la Provincia

N RN P M SN TGERTI I[N EIENIM NUmero de Operadores Turisticos debidamente
(=1 T NG (AR RIS 11 S registrados y acreditados que reciben Asistencia Técnica
en la Provincia en la Provincia

AEI.10.03 Programa de Desarrollo
Turistico implementado en Ia
Provincia

H OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL:
H OEI.11 MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN LA PROVINCIA
ACCION ESTRATEGICA

INSTITUCIONAL

Porcentaje de implementacion del Programa de
Desarrollo Turistico de la provincia

INDICADOR

de Transporte mayores

PR MO EL R e A Ll Numero de Vehiculos
NI I e C e e CIEl intervenidos en la Provincia

provincia Porcentaje de vias y calles con sefalizacion en la
Provincia

NUumero de Autorizaciones otorgadas a vehiculos
AEI.11.02 Ordenamiento Integral EEePIVEI gy PRIV oY

del Transporte Publico en beneficio

de la Provincia Numero de Licencias otorgadas a vehiculos menores en
la Provincia
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AEL.11.03 Planes Implementados
en reordenamiento del transito y
transporte publico en forma

oportuna en la Provincia

AEI.11.04
Peatonal

Red vial Vehicular y
implementada en Ia

Porcentaje de Planes Implementados en reordenamiento
del Transito y Transporte en la Provincia
Numero de Kms nuevos en red vial vehicular y peatonal

Numero de Kms rehabilitados en red vial vehicular y
peatonal

Provincia
| OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: |
| OEI.12 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL H

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL INDICADOR

del personal de la Municipalidad
Provincial
AEL.12.02 Espacios y mecanismos
de participacion ([ ELERE!
fortalecidos en la Municipalidad
Provincial

AEI.12.01 Capacidades Fortalecidas

AEL.12.03 Gestion por procesos
implementado en la Municipalidad

Porcentaje de personal capacitado de la Municipalidad
Provincial

Numero de reuniones realizadas con participacion del
ciudadano en la Municipalidad

Porcentaje de procesos implementados con enfoque de
gestidn por procesos en la Municipalidad

AEIL.12.04 Recaudaciéon Tributaria
oportuna en beneficio de Ila
Municipalidad

Porcentaje de Tributos recaudados en la Municipalidad

AEL.12.05 Instrumentos de gestion
actualizados en beneficio de la
administracion municipal
AEL.12.06 Servicio Civil
implementado en beneficio de la
Municipalidad

Numero de Instrumentos de gestion actualizados en la
Municipalidad

Porcentaje de Servicio Civil la
Municipalidad

implementado en

AEL.12.07 Asesoramiento
institucional oportuno en beneficio
de la Municipalidad

Numero de mecanismos desarrollados en Asesoria
Juridica

OEI.13 CONTRIBUIR EN EL ACCESO AL MERCADO DE LOS PRODUCTORES AGRARIOS DE LA
PROVINCIA
ACCION ESTRATEGICA INDICADOR

INSTITUCIONAL
negocios

AEI.13.01 Planes de
implementados para el acceso al
mercado de productores agrarios
de la provincia

AEI.13.02

Numero de planes de negocios implementados

Actividades
Numero de actividades agropecuarias desarrolladas

agropecuarias desarrolladas en la
provincia

Fuente: Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacion, Estadistica e Informatica 2018
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V. IDENTIFICACION DE LA RUTA ESTRATEGICA

CUADRO N° 03: RUTAS ESTRATEGICAS

Objetivo Estratégico
Institucional

Vinculacion con
la PGG

Prioridad

Accion estratégica
Institucional

Vinculacion con
la PGG

Responsable

1

2

3

Contribuir con
la Calidad de
los Servicios de
Salud en la
Provincia

OEI.07

Contribuir con
la Calidad de
los Servicios
Educativos en
la Provincia

OEI.08

Promover el
Desarrollo
Humano y
Habitos
Saludables en
la Provincia

OEI.09

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.2 Brindar
servicios de salud
de calidad,
oportunos, con
capacidad
resolutiva y con
enfoque
territorial.

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.3 Mejorar los
niveles de logros
de aprendizaje
de los
estudiantes con
énfasis en los
grupos con
mayores brechas.

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.6 Promover la
igualdad y no
discriminacion
entre hombres y
mujeres, asi
como garantizar
la proteccién de
la nifiez, la

Cad.

AEI.07.02

AEIL07.01

AEI.08.02

AEI.08.01

AEI.09.02

Programa de
salud orientados
a poblaciones
vulnerables

Programas de
salud preventivo-
promocional
orientados a
favor de la
poblacion de la
Provincia

Programas
educativos
elaborados para
los Educandos de
la Provincia
Apoyo en
equipamiento,
Infraestructura 'y
Mobiliario
adecuado en
Instituciones
Educativas de la
provincia.

Programas de
Actividades
deportivas
municipales de
facil acceso para
la poblacidon de la
Provincia

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.1 Reducir la
anemia infantil
en nifios y nifias
de 6 a 35 meses,
con enfoque en
la prevencion.
Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacién.
4.2 Brindar
servicios de salud
de calidad,
oportunos, con
capacidad
resolutiva y con
enfoque
territorial.

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.3 Mejorar los
niveles de logros
de aprendizaje
de los
estudiantes con
énfasis en los
grupos con
mayores brechas.

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.3 Mejorar los
niveles de logros
de aprendizaje
de los
estudiantes con
énfasis en los
grupos con
mayores brechas.

Sub Gerencia de
Desarrollo Social y
de
Empadronamiento

Sub Gerencia de
Desarrollo Social y
de
Empadronamiento

Sub Gerencia de
Desarrollo Social y
de
Empadronamiento

Sub Gerencia de
Desarrollo Social y
de
Empadronamiento

Gerencia de
Desarrollo Social
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Objetivo Estratégico

Prioridad Institucional

Vinculacion con
la PGG

Prioridad

Accion estratégica

Cad.

Institucional

Vinculacion con
la PGG

Responsable

Mejorar las
condiciones de
Habitabilidad
en la Provincia

4 OEI.03

Reducir los
indices de
Inseguridad
Ciudadana en
la Provincia

5 OEI.06

adolescencia 'y
las mujeres
frente a todo
tipo de violencia.

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.4 Aumentar la
cobertura
sostenible de
servicios de agua
y saneamiento.

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.5 Mejorar la
seguridad

2 AEI.09.01

3 AEI.09.04

4 AEI.09.03

1 AEI.03.03

2 AEI.03.02

1 AEI.06.02

Programas de
apoyo social de
forma
permanente a
grupos de
poblacion
vulnerables de la
Provincia

Servicios de
bibliotecas de
manera integral
en la Provincia

Escuelas
Multidisciplinarias
para jovenes y
nifios en la
Provincia

Conexion de Agua
Potable en
beneficio de la
poblacion de la
Provincia

Saneamiento
basico con calidad
en beneficio de la
poblacion de la
Provincia
Programas de
Violencia Familiar
de manera
oportuna en
beneficio de la

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacién.
4.6 Promover la
igualdad y no
discriminacion
entre hombres y
mujeres, asi
como garantizar
la proteccién de
la nifiez, la
adolescenciay
las mujeres
frente a todo
tipo de violencia.
Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.3 Mejorar los
niveles de logros
de aprendizaje
de los
estudiantes con
énfasis en los
grupos con

mayores brechas.

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.3 Mejorar los
niveles de logros
de aprendizaje
de los
estudiantes con
énfasis en los
grupos con

mayores brechas.

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.4 Aumentar la
cobertura
sostenible de
servicios de agua
y saneamiento.

Eje 4. Desarrollo
social y bienestar
de la poblacion.
4.5 Mejorar la
seguridad

Gerencia de
Desarrollo Social

Gerencia de
Desarrollo Social

Gerencia de
Desarrollo Social

Sub Gerencia de
Gestion de
servicios de agua y
saneamiento

Sub Gerencia de
Gestion de
servicios de agua 'y
saneamiento

Sub Gerencia de
Seguridad
Ciudadanay
Defensa Civil

ciudadana, con Provincia ciudadana, con

énfasis en la Plan Local de énfasis en la Sub Gerencia de

deIin’cuencia ) AEL06.03 S(.aguridad deIin’cuencia S(.aguridad

comuny Ciudadana comuny Ciudadanay

organizada. implementado de = organizada. Defensa Civil
incial de Padre Abad Pagina 19
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Objetivo Estratégico
Institucional

Vinculacion con
la PGG

Prioridad

Accion estratégica
Institucional

Vinculacion con
la PGG

Responsable

6

7

Incrementar la
oferta turistica
con enfoque
cultural en la
Provincia

OEI.10

Contribuir en
el acceso al
mercado de
OEL13  los
productores
agrarios de la
provincia

3
4
Eje 3.
Crecimiento
econémico 1
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.4 Fomentar la
competitividad

basada en las 2
potencialidades

de desarrollo

econémico de

cada territorio,
facilitando su

articulacion al

mercado

nacional e

internacional,
asegurando el 3
aprovechamiento
sostenible de los

recursos

naturales y del
patrimonio

cultural.

Eje 3.

Crecimiento 1
econdémico
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.6 Fomentar la
generacién de
empleo formal y
de calidad, con
énfasis en los
jovenes.

2

Municipalidad Provincial de Padre Abad

Cad.

AEI.06.01

AEI.06.04

AEI.10.03

AEI.10.02

AEI.10.01

AEI.13.02

AEI.13.01

manera éptima
en la provincia

Programa de
Seguridad
Ciudadana
Vecinal de
manera
focalizada en la
Provincia
Sistema de
seguridad
ciudadana con
equipamiento
integral, en
beneficio de la
poblacion
Programa de
Desarrollo
Turistico
implementado en
la Provincia

Asistencia técnica
para el
incremento del
turismo
sostenible en la
Provincia

Zonas
monumentales y
paisajisticas
recuperadas en la
Provincia

Actividades
agropecuarias
desarrolladas en
la provincia

Planes de
negocios
implementados
para el acceso al
mercado de
productores
agrarios de la
provincia

Eje 3.
Crecimiento
econémico
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.4 Fomentar la
competitividad
basada en las
potencialidades
de desarrollo
econoémico de
cada territorio,
facilitando su
articulacion al
mercado
nacional e
internacional,
asegurando el
aprovechamiento
sostenible de los
recursos
naturales y del
patrimonio
cultural.

Eje 3.
Crecimiento
econémico
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.4 Fomentar la
competitividad
basada en las
potencialidades
de desarrollo
econdémico de
cada territorio,
facilitando su
articulacién al
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Sub Gerencia de
Seguridad
Ciudadanay
Defensa Civil

Sub Gerencia de
Seguridad
Ciudadanay
Defensa Civil

Sub Gerencia de
Desarrollo
Econdmico, Mypes
Y Turismo

Sub Gerencia de
Desarrollo
Econdémico, Mypes
Y Turismo

Sub Gerencia de
Desarrollo
Econdémico, Mypes
Y Turismo

Sub Gerencia de
Desarrollo
Econémico, MYPES
y Turismo

Sub Gerencia de
Desarrollo
Econémico, MYPES
y Turismo
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Objetivo Estratégico
Institucional

Vinculacion con
la PGG

Prioridad

Accion estratégica
Institucional

Vinculacion con
la PGG

Responsable

8

9

OEI.02

OEI.04

Promover la
Competitividad
Econdmica en
la Provincia

Promover el
desarrollo
urbano
territorial
ordenadoy
sostenible en
la Provincia

Eje 3.
Crecimiento
econdémico
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.4 Fomentar la
competitividad
basada en las
potencialidades
de desarrollo
econdémico de
cada territorio,
facilitando su
articulacién al
mercado
nacional e
internacional,
asegurando el
aprovechamiento
sostenible de los
recursos
naturales y del
patrimonio
cultural.

Eje 3.
Crecimiento
econémico
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.2 Potenciar la
inversién publica
y privada
descentralizada y
sostenible.

1

2

Municipalidad Provincial de Padre Abad

Cod.

AEIL.02.03

AEI.02.02

AEI.02.01

AEI.02.04

AEIL.04.01

AEI.04.05

AEI.04.02

Acciones de
control y
fiscalizacion de
actividades
econdmicas
oportunas en la
Provincia
Asistencia técnica
enla
formalizacién de
los
establecimientos
de manera
oportuna a los
comerciantes
informales en la
Provincia
Asistencia técnica
a nuevos
emprendedores
de forma
oportuna en la
Provincia
Programa de
fortalecimiento
que agregan valor
productivo a los
Agentes
Econémicos de la
provincia

Plan de
Desarrollo
Urbano
implementado de
la Provincia

Saneamiento
fisico legal de
predios
focalizados en la
provincia

Catastro
actualizado en la
jurisdiccion de la
Provincia

mercado

nacional e
internacional,
asegurando el
aprovechamiento
sostenible de los
recursos
naturales y del
patrimonio
cultural.

Eje 3.
Crecimiento
econdémico
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.4 Fomentar la
competitividad
basada en las
potencialidades
de desarrollo
econdémico de
cada territorio,
facilitando su
articulacién al
mercado
nacional e
internacional,
asegurando el
aprovechamiento
sostenible de los
recursos
naturales y del
patrimonio
cultural.

Eje 3.
Crecimiento
econémico
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.2 Potenciar la
inversién publica
y privada
descentralizada y
sostenible.
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Sub Gerencia de
Comercializacién y
Fiscalizacidn

Sub Gerencia de
Comercializacién y
Fiscalizacidn

Sub Gerencia de
Desarrollo
Econdémico, Mypes
y Turismo

Sub Gerencia de
Desarrollo
Econdmico, Mypes
y Turismo

Sub Gerencia de
Planeamiento
Urbano,
Ordenamiento
Territorial y
Vialidad

Sub Gerencia de
Catastro

Sub Gerencia de
Catastro
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Objetivo Estratégico

Prioridad Institucional

Accion estratégica

Vinculacion con

la PGG Prioridad

Cod.

Institucional

Vinculacion con
la PGG

Responsable

Mejorar el
Servicio de
Transporte y
Transito en la
Provincia

10 OEl.11

Fortalecer la
Gestion
Institucional

11 OEl.12

4 AEI.04.04

5 AEIL.04.03

1 AEI.11.04

Eje 3. 2 AEI.11.01
Crecimiento

econémico

equitativo,

competitivo y

sostenible. 3
3.2 Potenciar la

inversion publica

y privada

descentralizada y
sostenible.

AEI.11.02

4 AEI.11.03

Ele 2. 1 AEIL.12.01

Fortalecimiento
institucional para

la

gobernabilidad.

2.1 Construir

consensos

politicos y 2
sociales para el

desarrollo en
democracia.

AEI.12.03

3 AEI.12.04

Asistencia técnica

en desarrollo
urbano de forma
integral en
beneficio de la
poblacion de la
Provincia

Espacios publicos
recuperados y
priorizados en
beneficio de la
provincia.

Red vial Vehicular
y Peatonal
implementada en
la Provincia

Seguridad vial
integral en
beneficio de la
poblacion de la
provincia
Ordenamiento
Integral del
Transporte
Publico en
beneficio de la
Provincia

Planes
Implementados
en
reordenamiento
del transito y
transporte
publico en forma
oportuna en la
Provincia

Capacidades
Fortalecidas del
personal de la
Municipalidad
Provincial

Gestion por
procesos
implementado en
la Municipalidad

Recaudacion
Tributaria
oportuna en
beneficio de la
Municipalidad

Eje 3.
Crecimiento
econémico
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.2 Potenciar la
inversion publica
y privada
descentralizada y
sostenible.

Eje 2.
Fortalecimiento
institucional para
la
gobernabilidad.
2.2 Fortalecer las
capacidades del
Estado para
atender
efectivamente
las necesidades
ciudadanas,
considerando sus
condiciones de
vulnerabilidad y
diversidad
cultural.

Gerencia de
Acondicionamiento
Territorial

Sub Gerencia de
Planeamiento
Urbano,
Ordenamiento
Territorial y
Vialidad

Sub Gerencia de
Transito,
Transporte, y
Terminal Terrestre

Sub Gerencia de
Transito,
Transporte, y
Terminal Terrestre

Sub Gerencia de
Transito,
Transporte, y
Terminal Terrestre

Sub Gerencia de
Transito,
Transporte, y
Terminal Terrestre

Sub Gerencia de
Recursos Humanos

Sub Gerencia de
planeamiento,
Racionalizacién y
Estadistica e
Informatica

Gerencia de
Administracion
Tributaria
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Objetivo Estratégico

Institucional Vinculacion con

Prioridad la PGG

Prioridad

Accion estratégica
Institucional

Vinculacion con
la PGG

Responsable

4
5
6
7
1

Eje 3.

Crecimiento

econdémico

equitativo,

competitivo y 2

sostenible.

3.4 Fomentar la
competitividad
basada en las
potencialidades
de desarrollo

Promover la . 3
econdémico de

Gestion o
12 OEL05 . cada territorio,
Ambiental en .
L facilitando su

la Provincia . L.
articulacién al
mercado
nacional e
internacional, 4

asegurando el
aprovechamiento
sostenible de los

recursos

naturales y del
patrimonio

cultural. 5

Cad.

AEI.12.05

AE.l
12.07

AEIL.12.06

AEI.12.02

AEI.05.02

AEI.05.01

AEI.05.03

AEI.05.04

AEI.05.05

Instrumentos de

gestion
actualizados en
beneficio de la
administracion
municipal
Asesoramiento
institucional
oportuno en
beneficio de la
Municipalidad
Servicio Civil
implementado en
beneficio de la
Municipalidad

Espacios y
mecanismos de
participacion
ciudadana
fortalecidos en la
Municipalidad
Provincial

Manejo de
residuos sélidos
integral de los
ciudadanos para
la Provincia
Segregacion en la
fuentey
recoleccion
selectiva de
residuos sdlidos
para la Provincia
Mantenimiento y
Conservacién
permanente de
areas verdes de
uso publico en la
Provincia

Plan Anual de
Evaluacion y
Fiscalizacién
Ambiental
implementada en
beneficio de la
Provincia
Asistencia técnica
oportuna en
Gestion
ambiental a los
ciudadanos e
instituciones en la
Provincia

Eje 2.
Fortalecimiento
institucional para
la
gobernabilidad.
2.1 Construir
consensos
politicos y
sociales para el
desarrollo en
democracia.

Eje 3.
Crecimiento
econémico
equitativo,
competitivo y
sostenible.

3.4 Fomentar la
competitividad
basada en las
potencialidades
de desarrollo
econdémico de
cada territorio,
facilitando su
articulacién al
mercado
nacional e
internacional,
asegurando el
aprovechamiento
sostenible de los
recursos
naturales y del
patrimonio
cultural.

Sub Gerencia de
planeamiento,
Racionalizacién y
Estadistica e
Informatica

Gerencia de
Asesoria Juridica

Sub Gerencia de
Recursos Humanos

Sub Gerencia de
planeamiento,
Racionalizacién y
Estadistica e
Informatica

Sub Gerencia de
Limpieza Publica,
Areas Verdes y
Gestién Ambiental

Sub Gerencia de
Limpieza Publica,
Areas Verdes y
Gestion Ambiental

Sub Gerencia de
Limpieza Publica,
Areas Verdes y
Gestion Ambiental

Sub Gerencia de
Limpieza Publica,
Areas Verdes y
Gestion Ambiental

Sub Gerencia de
Limpieza Publica,
Areas Verdes y
Gestién Ambiental
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Objetivo Estratégico
Institucional

Vinculacion con
la PGG

Accion estratégica
Institucional

Cod.

Vinculacion con
la PGG

Responsable

AE1.01.01

Estudios para
establecer el
riesgo a nivel
territorial

Implementacién
adecuada de

Sub Gerencia de
Seguridad
Ciudadanay
Defensa Civil

Sub Gerencia de

) Seguridad
AEI.01.04 medidas de 'g
roteccién frente Ciudadana y
P . Defensa Civil
a peligros
Eje 3. L Eje 3. Sub Gerencia de
C Implementacion C .
Crecimiento AE01.09  de actividades Crecimiento Seguridad
econémico o contingenciales econémico Ciudadanay
equitativo, & equitativo, Defensa Civil
competitivo y o, competitivo y .
sostenible Incorporacién de sostenible Sub Gerencia de
3.4 Fomentar la AEI.01.02 la GRD _eln la 3.4 Fomentar la S('egurldad
competitividad OCUpaCI‘On y uso competitividad Cludadana_ y
veeEah @n (Es del territorio veeEah @n (Es Defensa Civil
Promover la potencialidades y potencialidades sub Gerencia de
Gestidn de de desarrollo Poblacion con de desarrollo :
. Seguridad
Riesgo de econdémico de AEI.01.06  practicas seguras  econdmico de Ciudadana y
13 OEI.O1  Desastres de cada territorio, para la resiliencia  cada territorio, Defensa Civil
origen natural facilitando su facilitando su
y antrépicos articulacion al Desarrollo de articulacion al .
en la provincia ~ mercado Instrumentos mercado Sub Gerencia de
TeheneEl @ AELO1.08 Estratejgllcos para | pacional e S(.egurldad
internacional, la gestion del internacional, Ciudadanay
asegurando el riesgo de asegurando el Defensa Civil
aprovechamiento Desastres aprovechamiento
sostenible de los Personas con sostenible delos  Sub Gerencia de
recursos AEL01.03 Formacién y recursos Seguridad
naturales y del o Conocimiento en naturales y del Ciudadanay
patrimonio GRDy ACC patrimonio Defensa Civil
cultural. Capacidad cultural.
Instalada para la Sub Gerencia de
preparacion y Seguridad
AEIL.01.07 .
respuesta frente Ciudadanay
a emergencias y Defensa Civil
desastres
Implementacion Sub Gerencia de
adecuada de Seguridad
AEI.01.05 .. L .
servicios publicos Ciudadanay
seguros Defensa Civil
Fuente: Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacion, Estadistica e Informatica 2018
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Anexo B1 - PEl 2019-2022 Municipalidad Provincial de Padre Abad

OBJETIVO ESTRATEGICO TERRITORIAL ACCIONES ESTRATEGICA TERRITORIAL OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Explicacién de
OBIJETIVOS NOMBRE ACCIONES OBIJETIVOS relacién causal con
CODIGO ESTRATEGICOS DEL cODIGO ESTRATEGICOS :L%':’éi';%?f" CODIGO ESTRATEGICOS :L%':’éi';%?f" OET o AET
GENERALES INDICADOR GENERALES INSTITUCIONALES
Proporcion de
estudiantes de
Numero de segundo grado de
. o . Incluye programas
capacitaciones primaria con nivel }
. . educativos que
. . I satisfactorio de ,
Mejorar la calidad y Contribuir con la . prevén modelos de
cobertura de los Calidad de los Comprension Lectora estion una
AET.01.01 - . Plan elaborado y OEILO8 - . Proporcién de 8 H
servicios educativos y Servicios Educativos . escuela de
L aprobado . estudiantes de | . L -
de recreacién en la Provincia integracion familiar
segundo grado de
o . para madres vy
Proyectos primaria  con nivel adres
. aprobados y satisfactorio de | P
Mejorar y . L.
. ejecutados Comprension
ampliar la .
bert q matematica
cobertura e
OET.01 .. S.I. Proyectos
servicios
. . aprobados y .
basicos de . - Contiene un
. . . ejecutados. Contribuir con la . .
calidad Mejorar la calidad y . Porcentaje de nifios | programa de salud
Plan elaborado vy Calidad de los . .
AET.01.02 | cobertura de los OEIL.0O7 . entre 6 y 35 meses con | integral que prevé
. aprobado Servicios de Salud . L
servicios de salud . anemia la prevencién vy
Proyectos en la Provincia L
buenas practicas
aprobados v
ejecutados.
% de familias con Atreves de Ia
. servicios de Mejorar las Proporcion de la | ampliacién de
Mejorar el acceso a los infraestructura condiciones de poblacidn que vive en | acceso a agua
AET.01.03  servicios de Mraes OEL.03 lon P d [ agta
. . sanitaria (agua vy Habitabilidad en la hogares con acceso a | saneamiento,
infraestructura social S . . . , o
eliminacion de Provincia servicios basicos energia  eléctrica
excreta). con el uso de

Municipalidad Provincial de Padre Abad
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% de hogares con
energia eléctrica
zona urbana

% de hogares con

tecnologias
alternativas,
permitira mejorar
la calidad de vida

energia eléctrica de la poblacion.
zona rural
Promover el .
Porcentaje de
. Desarrollo Humano .,
% de vivienda -~ poblacidon  que se
OELL09 vy Habitos .
saludable beneficia con
Saludables en Ia .
. programas sociales
Provincia
indice de licencia
reportado por la PNP
N° de competencias
deportivas .
Promoviendo la
desarrolladas por ol tacién d
distrito por afio 2013 'mp emen acion de
2021, meFanlsmos Iy
Reducir los indices de  N° de actividades .m::?JOFatr . a
Fortalecer la AET.02.01 delincuencia y culturales lcr;crr::lc()elsérlijccaur:ra la
seguridad vandalismo desarrolladas  por Reducir los indices Numero que denuncia . gica p
. — ~ . ., | seguridad
ciudadana para distrito por afio 2013 de Inseguridad el evento que atentd | .
OET.02 . . S.I. OEI.06 . . ciudadana y
una convivencia -2021. Ciudadana en la contra seguridad (15 .
. . o . fortaleciendo las
en un clima de Programas de Provincia afios a mas) . .
. juntas vecinales
paz educacion y
., locales,
formacién de L
.- permitiendo
nuevos hdbitos de .
. reducir la
vida saludable . .
5 i5n de ab inseguridad
roporcidn de abuso ciudadana
Reducir el consumo de de alcohol.
AET.02.02 Proporcion de abuso
drogas y alcohol.
del consumo de
droga
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OET.03

OET.04

OET.05

Mejorar la
eficiencia y
eficacia de la
gestion
municipal,
liderazgo,
identidad y
valores
Promover y

garantizar el
ejercicio del
buen gobierno

Fortalecer e
implementar la
cadena
productiva con
estandares de
calidad
internacional

S.l.

S.I.

S.I.

AET.03.01

AET.03.02

AET.03.03

AET.04.01

AET.05.01

Municipalidad Provincial de Padre Abad

Fortalecer el gobierno
local para una gestion
eficaz y transparente

Formar el capital
humano de la
provincia con valores y
liderazgo

Consolidar la
organizacion y
participacion de la
sociedad civil en el
desarrollo

Promover la

transparencia y buen
gobierno.

Desarrollar  acciones
en beneficio del
productor rural
garantizando la
orientacion técnica
para la adecuacion de
nuevos procesos de

Numero de
capacitaciones
Proyecto aprobadoy
ejecutado

Nimero de
capacitaciones

Numero de
capacitaciones

N2 de
representantes de
las organizaciones
N2 de espacios
implementados por
las instituciones

Ne proyectos
concluidos

N° de organizaciones
con participacion
efectiva

N° de
capacitaciones.

N° de reportes de
informacion
estadistica.

N° de paquetes
tecnoldgicos.

OEIl.12

OEI.02

Fortalecer
Gestion
Institucional

Promover
Competitividad

Econémica en

Provincia

la

la

Porcentaje de
cumplimiento anual del

Plan Estratégico
Institucional

Numero de
trabajadores con

empleo formal

La gestion
institucional
contribuira con el
sistema de
planeamiento y la
gestion
administrativa en
beneficio de Ila
poblacién.

Propiciar la
formalizacion de las
actividades

empresariales,
haciendo uso de las
TICs y potenciar la
industrializacion,
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AET.05.02
Desarrollo de
Micro y
OET.06 Pcauenas S.I. AET.06.01
empresas

competitivas
territorialmente

produccion con el fin
de mejorar el
desempefio del sector
agropecuario

Fortalecimiento de las
cadenas productivas
para la obtencion de
productos con valor
agregado de calidad

Promover el desarrollo
de las micro vy
pequefias empresas

N° de unidades
Agricolas. v
Pecuarias.
exoneradas de
impuestos.

N° de proyectos
financiados

% de produccion de
productos
manufacturados con
respecto al PBI
regional

N° de proyectos
orientados a Ia
investigacion de
cultivos

N° de organizaciones
(cluster)
funcionales.

% de cadenas
productivas con

enfoques de valor
N° de empresas
formalizadas.

N° de
capacitaciones por
afo.

N° de empresas

formalizadas que
recibieron asistencia
técnica

OEI.13

Contribuir en el
acceso al mercado
de los productores
agrarios de a
provincia

Numero
productores
acceden al mercado

de

que

agroexportacion, el

cual mejorara la
productividad.
Propiciar la
formalizacion de las
actividades

empresariales,
haciendo uso de las
TICs y potenciar la
industrializacion,
agroexportacion, el
cual mejorara la
productividad.
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N° de turistas que
visitan Padre Abad
por afio

N2 de circuitos
desarrollados

Numero de

Desarrollo o o Incrementar la establecimientos
" N° de organizaciones i . Incluye programas
competitivo de Impulsar el desarrollo oferta turistica con formales de servicios
OET.07 L. S.I. AET.07.01 . L promotoras del OEI.10 - de desarrollo
la actividad turistico provincial . . . enfoque cultural en  turisticos y/o L
L turismo vivencial . . turistico
turistica Ne d q la Provincia relacionados a Ia
° .e corredores cultura
turisticos
N2 de empresas
inscritas en el sector
turismo
s N2 de equipos
Ampliacion % técnicos quip
AET.08.01 mejoramiento de Ia =
. % de la elaboracion Desarrollar un plan
red vial terrestre local . .
Lograr la del plan. vial para ampliar y
integracion vial Ampliacion de la Mejorar el Servicio | Numero de Vehiculos | mejorar la
OET.08 a nivel distrital y S| cobertura de los OEI11 de Transporte y menores inscritos que | infraestructura vial,
' rovincial con " sistemas de R ’ Transito en la restan servicios en la ortuaria, redes
P AET.08.02 L . N° de acuerdos o P - P o
infraestructura comunicacién satelital, Provincia provincia eléctricas,
de calidad radial y telefonia de la telecomunicacione
provincia. s.
Mejoramiento de la N2 de royectos
AET.08.03 . O e A
interconexion fluvial. formulados
% de avance del plan Proporcion  de  la | Desarrollar
Lograr un actualizado Promover el | poblacién urbana que | infraestructura de
desarrollo Llevar a <cabo el Emisién de desarrollo  urbano | vive en barrios | servicios basicos y
OET.09 | territorial local, S.L. AET.09.01 desarrollo ordenado ordenanza OEI.04 | territorial ordenado = marginales, entorno urbano, el
ordenado y de la Provincia municipal y sostenible en la @ asentamientos cual garantice la
planificado Plan elaborado vy Provincia improvisados o | articulacién
aprobado viviendas inadecuadas | territorial.
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OET.10

Manejo
sostenible y
sustentable de
los recursos
naturales,
gestion
institucional
comprometida
con el medio
ambiente y una

poblacion que
conoce el valor
tangible e
intangible de los
recursos
naturales

AET.10.01

S AET.10.02

AET.10.03

Impulsar el
aprovechamiento
sostenible de la
extraccion y
comercializacidn de los
RRNN.

Mejorar las
capacidades humanas
para una mejor

administracién de los
RRNN.

Fortalecer a las
comunidades
indigenas en manejo
forestal y preservacién
de la biodiversidad

N2 de paquetes
tecnoldgicos
N2 de reservas

N2 de industrias

N2 de mesas de
dialogo.

Agenda elaborado y
aprobado.

N2 de equipos.

N2 de docentes
capacitados

N¢ de programas

OEI.05

OEIl.01

Promover la Gestion
Ambiental en Ia
Provincia

Proteccion de la
poblacion y sus
medios de vida
frente a peligros de
origen natural vy
antropicos

Toneladas de los

residuos solidos no
reutilizables son
dispuestos

adecuadamente en
infraestructura de

residuos sélidos

Porcentaje de
Viviendas con
vulnerabilidad fisica
ante inundacidon vy
erosion

Identificar y
adoptar medidas
de proteccidn,
conservacion y
gestion integral de
los residuos sdlidos
usando tecnologias
limpias para
asegurar la calidad
ambiental en el
distrito.
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Pliego:
Periodo:

Municipalidad Provincial de Padre Abad

Municipalidad Provincial de Padre Abad
2019 - 2022

Anexo B-2

Matriz de Plan Estratégico Institucional - PEI

Fecha 10/12/2018

Misiéon Institucional: Promover el desarrollo integral y sostenible de la provincia de Padre Abad en un marco de bienestar social e inclusivo, con enfoque intercultural.

Logros esperados en el

Unidad Orgénica

OEIl / AEI . Método de Linea base |Valor actual p
Nombre del Indicador Calculo periodo del plan responsable del
CTddigo Descripcion Valor | ARo | Valor | ARo | 2010 | 2020 | 2021 | 2022 indicador
(Namero total de Qb E od
GELE Promover la Gestién de Riesgo de Desastres de|Porcentaje de Viviendas con vulnerabilidad fisica ante viviendas/Ntmero de ub Gerencia de
. origen natural y antrépicos en la provincia inundacion y erosion viviendas 70 2017 70 2017 65 60 S5 50 [Seguridad C_lu_dadana
afectadas)*100 y Defensa Civil
Acciones Estratégicas del OEI.OL
Numero Total de zonas
vulnerables - Numero !
. . . - Numero de zonas winerables con evaluaciones de riesgo de total de zonas Sub Gerencia de
AE1.01.01 |Estudios para establecer el riesgo a nivel territorial desastres vulnerables in 10 2017 10 2017 12 14 16 18 Seguridad Ciudadana
evaluacién de riesgo de y Defensa Civil
desastres
(Total de
edificaciones/Total de
AELOLO2 |Incorporacion de la GRD en la ocupacion y uso del  |Porcentaje de edificaciones que cumplen con la normatividad de edificaciones que Z”b GZ“;‘“('; ;‘ed
territorio seguridad en edificaciones cumple‘n conla 50% 2017 50% 2017 55 60 65 70 egurida Iu adana
normatividad de y Defensa Civil
seguridad en
edificaciones)*100
o . . . 5 . (Numero total de Sub Gerencia de
Personas con Formacién y Conocimiento en GRD y Porcentaje de participantes certificados en cursos basicos y participantes/Nimero N :
AEI.01.03 N 0% 2017 0% 2017 2 4 6 8 Seguridad Ciudadana
ACC especializados en materia de GRD y ACC de participantes Def Givil
certificados)*100 yDetensa ¢ivi
TaToe mearaas o
AELO1.04 |!mplementacion adecuada de medidas de proteccion |Porcentaje de avance en las medidas no estructurales para el estructurales/Total de 5 2“b Gédregcc'? ged
o frente a peligros control de zonas criticas frente a peligros medidas no 20% | 2017 20% | 2017 25 30 35 40 cguridad tiudadana
estructurales para el y Defensa Civil
(Namero de EESS en
zonas altamente
expuestas a Sub Gerencia de
Numero de EESS en zonas altamente expuestas a peligros con peligros/Numero de < idad Gludad
medidas de seguridad EESS en zonas 10 2017 10 2017 8 6 4 3 eDguf" a c'lu'l adana
altamente expuestas a ybefensa tivi
peligros con medidas
Implementacién adecuada de senicios publicos de seguridad)*100
AeLoL.05 [P P
seguros i
(Namero de EllEen
zonas altamente
. expuestas a !
Numero de IIEE en zonas altamente expuestas a peligros con peligros/Numero de z“b G_ed"egcc'_a jed
" - o
medidas de seguridad IIEE en zonas altamente 0% 2017 0% 2017 2 1 1 1 eDgufn 2 c.lu.l adana
expuestas a peligros ybetensa tivi
con medidas de
seguridad)*100
(Total de personas
Porcentaje de personas expuestas a peligros con capacidad para EXTUESI;SEI ld Sub Gerencia de
AEIO01.06 [Poblacién con practicas seguras para la resiliencia . peligros/iotalde 9 9 i i
P! g P responder ante emergencias y desastres personas capacitadas 60% 12017 | 60% | 2017 55 50 45 40 SeDguf"dad E_'u_?ada"a
para respondera yDetensa Civi
peligros)*100
. » . . Cantidad de kits de BAH Sub Gerencia de
AELOL.07 |C@Pacidad Instalada para la preparacion y respuesta |NUmero de kits de BAH frente a emergencias y desastres a nivel |frente a emergencias y . ad Cladad
.01. : ; o
frente a emergencias y desastres subnacional desastres a nivel 90% 2017 | 90% | 2017 93 95 98 100 cguridad Hudadana
ittt y Defensa Civil
- Sub Gerencia de
Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la . - Cantidad de
AEIL01.08 i N Numero de documentos técnicos Aprobados écni i i
gestion del riesgo de Desastres P! documentos técnicos o 2017 o 2017 1 2 3 a4 Seguridad (:]L‘I‘dada na
Aprobados y Defensa Civil
Numero de acciones de Sub Gerencia de
AEL01.09 |Implementacién de actividades contingenciales Nuamero de acciones de respuesta implementadas respuesta 69 2017 69 2017 70 72 74 76 Seguridad Ciudadana
implementadas y Defensa Givil
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Pliego:
Periodo:

Municipalidad Provincial de Padre Abad

Municipalidad Provincial de Padre Abad
2019 - 2022

Anexo B-2
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Mision Institucional: Promover el desarrollo integral y sostenible de la provincia de Padre Abad en un marco de bienestar social e inclusivo, con enfoque intercultural.

Logros esperados en el

Unidad Organica

OEl/ ABI Nombre del Indicador M(e:;c:glc‘)lge Linea base | Valor actual periodo del plan responsable del
Cédigo Descripcion Valor | Afo | Valor | Afio | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 indicador
(Namero total de
Promover la Competitividad Econémica en la 3 . PR NIRE® Sub Gerencia de
OEI.02 P Numero de trabajadores con empleo formal total de trabajadores 120 2017 120 2017 150 155 160 165
Provincia @ CmEED Recursos Humanos
formal)*100
Acciones Estratégicas del OEI.02
Namero de nuevos
emprendedores Sub Gerencia de
AEL02.01 Asistencia técnica a nuevos emprendedores de forma [Numero de nuevos emprendedores organizados en el cual organizados en el cual s/ 2017 . 2017 5 3 2 s Desarrollo
oportuna en la Provincia participan los emprendedores de la Provincia participan los Econdémico, Mypes y
emprendedores de la Turismo
Provincia
. L o Namero de
Asistencia técnica en la formalizacion de los Numero de establecimiento comerciales formalizados en la establecimientos Sub Gerencia de
AEI.02.02 |establecimientos de manera oportuna a los Provincia comerciales 309 2017 | 309 |2017| 350 360 380 390 |Comercializaciény
comerciantes informales en la Provincia formalizados en la Fiscalizaciéon
Provincia
Nimero de
Acci d trol y fiscalizacion de actividad NG de establecimientos fiscalizad tividad, Teealon o Sub Gerencia de
Ccciones de control y fiscalizacion de activaades umero de establecimientos fiscalizados en activdades fiscalizados en - s e
AEL02.03 econdémicas oportunas en la Provincia econdmicas en la Provincia actividades 350 2017 350 2017 355 360 370 380 c_omer_c'al_'fac'on Y
econémicas enla Fiscalizacion
Provincia
Nimero de Agentes
econémicos que
participanenel Sub Gerencia de
AEL02.04 Programa de fortalecimiento que agregan valor Numero de Agentes econdémicos que participan en el Programa de |programa de o 2017 ° 2017 5 3 4 5 Desarrollo
productivo a los Agentes Econémicos de la provincia |fortalecimiento que agregan valor productivo en la Provincia fortalecimiento que Econdémico, Mypes y
agregan valor Turismo
productivo en la
Provincia
Sub Gerencia de
OEI.03 Mejorar las condiciones de Habitabilidad en la Porcentaje de la poblacién que vive en hogares con acceso |(Total 308 2013 20 2013 30 40 50 60 Gestion de servicios
Provincia a servicios basicos Hogares/hogares ) deaguay
con SSBB)*100 saneamiento
Acciones Estratégicas del OEI.03
(Namero total de
viviendas
Porcentaje cobertura de alcantarillado (urbano) :;’\:’i:z:ﬁ'\‘c‘;’:em de 45 2017| 40 |2017| as 50 55 60
alcantarillado Sub Gerencia de
AEL03.01 Saneamiento basico con calidad en beneficio de la urbano)*100 Gestién de servicios
B poblacion de la Provincia (Namero total de de aguay
viviendas saneamiento
Porcentaje cobertura de alcantarillado (rural) LTJ&':Z::Z’::“’ de 14 2017| 10 [2017 1s 20 25 30
alcantarillado
rural)*100
(Namero total de
viviendas
Porcentaje cobertura de agua potable (urbano) urbanas/Nimero de 51.4 2017 45 2017 50 55 60 65
» . viviendas con agua Sub Gerencia de
AEL03.02 ConeX{on de Agua P'ote'xble en beneficio de la potable urbano)*100 Gestién de servicios
poblacién de la Provincia (Numero total de de aguay
viviendas saneamiento
Porcentaje cobertura de agua potable (rural) rurales/Nimero de 19.5 2017 15 2017 20 25 30 35
viviendas con agua
potable rural)*100
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Fecha 10/12/2018

Misién Institucional: Promover el desarrollo integral y sostenible de la provincia de Padre Abad en un marco de bienestar social e inclusivo, con enfoque intercultural.

Logros esperados en el

Unidad Orgéanica

OEIl / AEI " Método de Linea base |[Valor actual -
Nombre del Indicador Calculo periodo del plan responsable del
Codigo Descripcion Valor | ARo | Valor | Ao | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 indicador
(Poblacién urbana
total/Poblacién urbana
Promover el desarrollo urbano territorial Proporcion de la poblacién urbana que vive en barrios que vive en barrios Gerencia de
OEI.04 A . marginales, asentamientos improvisados o viviendas GREGEIRENES, 50 2017 50 2017 35 30 25 20 |Acondicionamiento
ordenado y sostenible en la Provincia - asentamientos I
inadecuadas N : Territorial
improvisados o
viviendas
particulares)*100
Acciones Estratégicas del OEI.04
(NGmero total de Sub Gerencia de
N Planeamiento
Plan de Desarrollo Urbano implementado de la . . acciones enel
AEI04.01 Provincia P Porcentaje de Implementaciéon del Plan de Desarrollo Urbano Plan/Numero total de o 2017 o 2017 12 18 25 30 Urbano,
acciones Ordenamiento
implementadas)*100 Territorial y Vialidad
Namero de unidades
AEL04.02 |Catastro actualizado en la jurisdiccion de la Provincia |[NUumero de unidades catastrales actualizadas en la provincia catastrales 100 2017 100 2017 120 125 130 135 Sub Gerencia de
actualizadas enla Catastro
provincia
Sub Gerencia de
N - g i Planeamiento
Espacios publicos recuperados y priorizados en . . - P Numero de espacios
AEL04.03 beneficio de Ia provincia. Numero de espacios publicos recuperados en la Provincia publicos recuperados o 2017 o 2017 1 1 1 2 Urbano, .
enla Provincia Ordenamiento
Territorial y Vialidad
Namero de Asistencias
técnicas en desarrollo Gerencia de
Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma Numero de Asistencias técnicas en desarrollo urbano a
AEL04.04 |: y ) P urbanoa o 2017 o 2017 5 10 15 20 |Acondicionamiento
integral en beneficio de la poblacién de la Provincia Municipalidades Distritales en la Provincia Municipalidades Territorial
Distritales en la erritoria
Provincia
i i i i Namero de Predios con :
AEL04.05 Srar\lﬁlarimento fisico legal de predios focalizados en la Numero de Predios con Saneamiento fisico legal en la Provincia Saneamiento fisico 80 2017 80 2017 85 90 95 100 z“‘b Gerencia de
provincia legal en la Provincia atastro
Toneladas de los residuos sélidos no reutilizables son TemalEcEs Ce sl ies Gerencia de Servicios
OEI.05 Promover la Gestion Ambiental en la Provincia dispuestos adecuadamente en infraestructura de residuos generados-Toneladas 7,300 | 2017 | 7,300 | 2017 | 7,320 | 7,340 | 7,380 | 8,010 |Publicos y Gestion
solidos de residuos organicos Ambiental
Acciones Estratégicas del OEI.0O5
Namero de toneladas '
B B ) . ) » . . de residuos sélidos Sub Gerencia de
AELO5.01 Segregacio’n_ en la fuente y rgco!ecclon selectiva de Numero de toneladas de re.slduos solidos inorganicos recuperados |inorganicos 1,005 | 2017 | 1,005 | 2017 | 1,100 | 1,105 | 1,110 | 1,115 Limpieza Publica,
residuos sodlidos para la Provincia segregados en fuente de origen recuperados Areas Verdes y
segregados en fuente Gestion Ambiental
de origen
Namero de toneladas Sub Gerencia de
Manejo de residuos sélidos integral de los ciudadanos|NUmero de toneladas anuales de residuos sélidos dispuestos anuales de residuos Limpieza Publica,
AEI05.02 ) o 9 = P sélidos dispuestos 6,205 | 2017 | 6,205 | 2017 | 6,210 | 6,215 | 6,220 | 6,225 [Y™P
para la Provincia adecuadamente en la Provincia Areas Verdes y
adecuadamente enla > A
provinci Gestion Ambiental
rovincia
(M2 de dreas verdes en .
la Provincia/Porcentaje Sub Gerencia de
Mantenimiento y Conservacion permanente de areas |Porcentaje de M2 de areas verdes en estado 6ptimo de 5 Limpieza Publica,
AEI.05.03 Y & pern e g P de M2 de areas verdes 70 |2017| 70 |[2017| 72 74 76 78 |{™P
verdes de uso publico en la Provincia mantenimiento en la Provincia en estado 6ptimo de Areas Verdes y
mantenimientoen la Gestiéon Ambiental
Provincia)*100
, Sub Gerencia de
i6 " i i6 f f i6 i6 Total de acciones /total N :
AELO5.04 F‘Ian Anual de Evaluaclon_ y FISCa|IZa(.2IOI.’l Ambiental P.orcemaje. ,de Imp!ementaclon del Plan Anual de Evaluacion y do mcciones 60 2017 60 2017 65 70 75 20 Limpieza Publica,
implementada en beneficio de la Provincia Fiscalizacion ambiental Areas Verdes y
implementadas*100 >, o
Gestion Ambiental
. . . ) . . ) ) . . Sumatoria de Sub Gerencia de
AELO5.05 Asistencia técnica oportuna en Gestion ambiental a Numero de asistencias técnicas en gestion ambiental en la asistencias técnicas en a 2017 a 2017 5 6 - 8 Limpieza Publica,
I los ciudadanos e instituciones en la Provincia Provincia gestién ambiental en la Areas Verdes y
Provincia Gestién Ambiental
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Misién Institucional: Promover el desarrollo integral y sostenible de la provincia de Padre Abad en un marco de bienestar social e inclusivo, con enfoque intercultural.

Logros esperados en el

Unidad Organica

OEIl / AEI " Método de Linea base |Valor actual "
Nombre del Indicador Calculo periodo del plan responsable del
C&digo Descripcion Valor | ARo | Valor | Ao | 2010 | 2020 | 2021 | 2022 indicador
) Numero que - —
OElLos |Reducir losindices de Inseguridad Ciudadana  |Numero que denuncia el evento que atent6 contra seguridad [denuncia el evento ub Gerencia de
. en la Provincia (15 afios a mas) que atentd contra 201 2017 201 2017 170 140 110 80 Seguridad C»nu»dadana
seguridad y Defensa Civil
Acciones Estratégicas del OEI.06
Sumatoria de Comités
AEL06.01 Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera|Numero de Comités de Seguridad Ciudadana conformados en la de Seguridad Sub G_e'enc'? de

-06. focalizada en la Provincia, Provincia Ciudadana 14 2017 14 2017 15 16 17 18 Seguridad Ciudadana
conformados enla y Defensa Civil
Provincia

. . . . . Sumatoria de Vecinos sub G iad
AEL06.02 Programas de Violencia Familiar de manera oportuna |Numero de Vecinos atendidos en programas en Violencia Familiar |atendidos en ub Gerencia de

e en beneficio de la Provincia en la Provincia programas en Violencia| 263 2017 | 263 2017 265 267 269 272 |Seguridad Cfl{dadana

Familiaren la Provincia y Defensa Civil
AEL06.03 Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de |Porcentaje de Implementacion del Plan Local de Seguridad Total de actividades Sub G_e"e”‘:i:" de

.06. manera Gptima en la provincia Ciudadana de la Provincia (acuvudades 97 2017 97 2017 98 99 100 100 |Seguridad Ciudadana
implementadas*100 y Defensa Civil
Sumatoria de equipos,

AEL06.04 Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento NUmero de equipos nuewvos adquiridos en Sistemas de Seguridad ~ |nuevos adquiridos en Sub G?’enc'? de

.06. integral, en beneficio de la poblacion Ciudadana en la Provincia Sistemas de Seguridad 20 2017 20 2017 21 22 23 24 Seguridad Ciudadana
Ciudadana enla y Defensa Civil
Provincia
(Total de nifios de 3

Contribuir con la Calidad de los Servicios de . . . . efies/TeEl o nifies Sub Gerencia de
OELO7 [0 d en I1a Provincia Porcentaje de nifiosy nifias menores de 3 afios con anemia |de 3 afios que 63.7| 2017 63.7| 2017| 60.1 50.3 40.2 35.5 |Desarrollo Social y de
presentan Empadronamiento
anemia)*100
Acciones Estratégicas del OEI.07
(Total de
AELO7.01 Programas de salud preventivo-promocional Porcentaje de Poblacién que acceden a los Programas de Salud poblacion/poblacion Sub Gerencia d?

o orientados a favor de la poblacion de la Provincia Preventivo-Promocional en la Provincia accedena los 30 2017 30 2017 35 40 45 50 |Desarrollo Social y de
programas de Empadronamiento
salud)*100

Programa de salud orientados a poblaciones Porcentaje de Poblaciéon que acceden al Seguro Integral de Salud |(Total de Sub Gerencia de
AEI.07.02 winerables (sIs) poblacién/poblacion 63.29 2017 | 63.29 | 2017 | 64.30 66.21 67.91 68.85 |Desarrollo Social y de
acceden al SIS)*100 Empadronamiento
(Nifios del segundo
a o a 4 do grado de primaria que
Proporcién de estudiantes de segundo grado de primaria con |se encuentranen el
nivel satisfactorio de Comprensién Lectora nivel satisfactorio de 20 |26 || 240 || 2086 || 227 254 282 258
comprensién
lectora*100)/Total de "
OEI.08 Contribuir con la Calidad de los Servicios nifios de FEEE Sub Gerencia dg
° Educativos en la Provincia (Nifios/dellsegundo Desarrollo SO'CIa| y de
grado de primaria que Empadronamiento
a o a a do d se encuentranen el
Proporcién de estudiantes de segundo grado de primaria con |nivel satisfactorio de
nivel satisfactorio de Comprension matematica razonamiento 16.62 | 2016 | 16.62 | 2016 17.3 17.9 18.4 19.7
matematico*100)/Tota
I de nifios de segundo
grado
Acciones Estratégicas del OEI.08
. . Sub Gerencia de
Apoyo en equipamiento, Infraestructura y Mobiliario . N N -
AEIL08.01 L 3 R Porcentaje de Infraestructura adecuada en Instituciones Educativas i
adecuado en Instituciones Educativas de la provincia. J 35 2017 35 2017 40 45 50 55 Desarrollo SO_C'aI yde
Empadronamiento
AELO8.02 |Programas educativos elaborados para los Porcentaje de estudiantes que acceden a los Programas sub GerIeI"Cia del Y
B Educandos de la Provincia Educativos de la Provincia 30 2017 30 2017 35 40 45 S0 Desarrollo SD_C'a yde
Empadronamiento
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Mision Institucional: Promover el desarrollo integral y sostenible de la provincia de Padre Abad en un marco de bienestar social e inclusivo, con enfoque intercultural.

Fecha 10/12/2018

Logros esperados en el

Unidad Orgéanica

OEl / AEI . Método de Linea base |Valor actual .
Nombre del Indicador Calculo periodo del plan responsable del
Codigo Descripcion Valor | Ao | Valor | Afo | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 indicador
P I Desarrollo H Habit Porcentaje de poblaci6 benefici (ftalde poblacin/
romover el Desarrollo Humano y Habitos orcentaje de poblacién que se beneficia con programas i - i
OEI.09 o y X ) p q prog Poblacion beneficiado 25 2017 25 2017 2% 27 28 29 Gerencia de
Saludables en la Provincia sociales con programas Desarrollo Social
sociales)*100
Acciones Estratégicas del OEI.09
Programas de apoyo social de forma permanente a  [Porcentaje de la Poblacién Vulnerable que accede a los Programas i
AEI.09.01 y iy ; so [2017] s0 [2017] 55 | 60 | 65 | 70 [CeTEnciade
grupos de poblacion winerables de la Provincia de Apoyo Social Desarrollo Social
Programas de Actividades deportivas municipales de |Porcentaje de la Poblacion que accede a los Programas Deportivos G iad
AEL09.02 | y o i, 60 |2017| 60 [2017] 65 | 70 | 75 | s0 [>ENCACE
facil acceso para la poblacion de la Provincia de la Provincia Desarrollo Social
Programas Multidisciplinarias para jovenes y nifios en [Porcentaje de la Poblacion que accede a los programas G iad
AEL.09.03 - e L 40 [2017| 40 |2017| 45 | so | s5 | o |renCiace
la Provincia Multidisciplinarias de la Provincia Desarrollo Social
Seniicios de bibliotecas d integral en | Namero d i den a los Senicios de Bibliot sumatoria de usuarios
envcios de bibliotecas de manera integral en la Umero de usuarios que acceden a los Senicios de Biblioteca en denal Gerencia de
AE|0904 N A N N que accedenalos
Provincia a Provincia Servicios de Biblioteca 1,800 | 2017 | 1,800 | 2017 | 1,850 | 1,900 | 1,950 | 2,000 Desarrollo Social
enla Provincia
(Nimero total de .
e . L . . establecimientos de Sub Gerencia de
OEI10 Incrementar la ofe_rta _tunstlca con enfoque Ndmero n_de establecimientos formales de servicios turisticos | vicios turisticos - s |7l 6 laom7] 7 8 . 0 Desarrollo
cultural en la Provincia yl/o relacionados a la cultura Nimero total de Econdémico, Mypes Y
establecimientos Turismo
informales)
Acciones Estratégicas del OEI.10
Sumatoria de Zonas Sub Gerencia de
AEL10.01 Zonas monumentales y paisajisticas recuperadas en [Numero de Zonas Monumentales y Paisajisticas recuperadas en la Mf{"“_mé"ta'esv Desarrollo
- LU la Provincia Provincia Paisajisticas 0 2017 0 2017 1 2 3 4 Econdmico, Mypes Y
recuperadas enla Turi
Provincia urismo
Sumatoria de
Operadores Turisticos Sub Gerencia de
AEL10.02 Asistencia técnica para el incremento del turismo Numero de Operadores Turisticos debidamente registrados y debidamente Desarrollo
7% |sostenible en la Provincia acreditados que reciben Asistencia Técnica en la Provincia 'eg's:ad:” 5 2017\ 5 [2017( 6 7 8 9 |econémico, Mypes Y
acreditados que .
reciben Asistencia Turismo
Técnica en la Provincia
Sub Gerencia de
Programa de Desarrollo Turistico implementado en la |Porcentaje de implementacion del Programa de Desarrollo Turistico Desarrollo
AEL.10.03 L . 8 [2017| 8 |2017| 10 | 12 14 16 .
Provincia de la provincia Econémico, Mypes Y
Turismo
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Matriz de Plan Estratégico Institucional - PEI
Municipalidad Provincial de Padre Abad Fecha 10/12/2018
Pliego: Municipalidad Provincial de Padre Abad
Periodo: 2019 - 2022
Mision Institucional: Promover el desarrollo integral y sostenible de la provincia de Padre Abad en un marco de bienestar social e inclusivo, con enfoque intercultural.
[ d. 1 Unidad ani
OEI / AEI " Método de Linea base |valor actual EEHES DS EEEes G WHC LT L e
Nombre del Indicador e periodo del plan responsable del
CTodigo Descripcion Valor | Afo | Valor | ARo | 2019 2020 2021 2022 indicador
Nimero total de
ulos que prestan
Mejorar el Servicio de Transporte y Transito en Nuamero de Vehiculos menores inscritos que prestan servicios io de transporte - S GererEs e
OEl.11 la Provincia e g e Numero de vehiculos 80 2017 80 2017 85 90 95 100 |[Transito, Transporte,y
sininscripciéon que Terminal Terrestre
prestan servicios de
transporte
Acciones Estratégicas del OEIl.11
Sumatoria de Vehiculos
Numero de Vehiculos de Transporte mayores intervenidos en la de Transporte mayores
Seguridad vial integral en beneficio de la poblacion de |Provincia Intervenidos an la 340 2017 340 2017 342 344 346 348 iUb Gere:\cla :e Translltc.
AEIL11.01 e Provincia ransporte, y Termina
la provincia Terrestre
Sub Gerencia de Transito,
Porcentaje de vias y calles con sefializacion en la Provincia 70 2017 70 2017 73 76 79 82 [Transporte,yTerminal
Terrestre
Sumatoria de
Numero de Autorizaciones otorgadas a vehiculos mayores en la Autorizaclones
Provncia otorgadas a vehiculos a 2017 a 2017 s 6 7 8 Sub Gerencia de Transito,
Ordenamiento Integral del Transporte Publico en mayores en la Transporte, y Terminal
AEL11.02 N ral Provincia Terrestre
beneficio de la Provincia 2 - -
a de Li ias otorgadas a vehiculos menores en la preiiiiaaliaivivivonviing
NuUmero de Licencias of rgad vehicul Sub Gerencia de Transito,
Provincia ororEadas 2 pohiculos 1,941 | 2017 | 1,941 | 2017 | 1,9a5 | 1,950 | 1,955 | 1,960 |10 GerenciadeTransico
menores en la ransporte, y Terminal
Provin Terrestre
AEL11.03 |P'anes implementados en reordenamiento del transito |Porcentaje de Planes Implementados en reordenamiento del Sub Gerencia de Transito,
S vy transporte publico en forma oportuna en la Provincia [ Transito y Transporte en la Provincia 50 2017 50 2017 55 60 65 70 Transporte, y Terminal
Terrestre
Sumatoria de Kms Sub Gerencia de Transito,
Numero de Kms nuevos en red vial vehicular y peatonal nuevos en red vial 30 2017 30 2017 35 a0 as 50 [Transporte,yTerminal
Red vial Vehicular y Peatonal implementada en la vehiculary peatonal Jerrestre
AEL11.04 [Zo0ME Y P Sumatoria de Kms
Numero de Kms rehabilitados en red vial vehicular y peatonal 5?:.12'55:15?5" red 1,000 | 2017 | 1,000 | 2017 | 1,050 | 1,100 | 1,150 | 1,200 if:nfiéi?:'ii':rli?:j."°'
eatonal Terrestre
. . Jimi | de1 b1 = R (Total de acciones Sub Gerencia de
- N R orcentaje de cumplimiento anual de an Estratégico estratégicas/Total de P REORIEERES
OEIl.12 Fortalecer la Gestion Institucional it >
Institucional acciones estratégicas ® oy @ 201 & es 22 95  [Racionalizaciény
ejecutadas)*100 Estadistica e Informatica
Acciones Estratégicas del OEI.12
Capacidades Fortalecidas del personal de la (Total de personal Sub Gerencia de
AEL12.01 |0 e Provincial Porcentaje de personal capacitado de la Municipalidad Provincial Jpersanal 100 2 2017 2 2017 3 a 5 6 e e e
capacitado
Sumatoria de Sub Gerencia de
Espacios y mecanismos de participacion ciudadana |Numero de reuniones realizadas con participacion del reuniones realizadas planeamiento,
AEL12.02 |5 N en la Munici, d Provincial la Municipalidad con participacién del 35 2017 35 2017 37 39 41 a3 Racionalizacién y
ciudadanoen la Estadistica e
Municipalidad Informatica
Sub Gerencia de
AEL12.03 |Sestion por procesos implementado en la Porcentaje de procesos implementados con enfoque de gestién por ';'a‘f‘“"‘?ie"“;'
s Municipalidad procesos en la Municipalidad o 2017 o 2017 1 2 3 4 acionalizacion y
Estadistica e
Informatica
- N N N Gerencia de
Recaudacién Tributaria oportuna en beneficio de la .
AEL12.04 |0 P Porcentaje de Tributos recaudados en la Municipalidad 92.13 | 2017| 92.13 | 2017| o= o4 o5 96 |Administracien
Tributaria
a Sub Gerencia de
Sumatoria de
. . . : laneamiento
Instrumentos de gestion actualizados en beneficio de [Namero de Instrumentos de gestion actualizados en la Instrumentos de |4 g
AEI.12.05 N i 6
la administracién municipal Municipalidad gestion actualizados en o 2017 o 2017 2 3 4 s Racionalizacion y
la Municipalidad Estadistica e
Informatica
Senicio Civl implementado en benehicio de 1a - Sub Gerencia de
AEL12.06 " Porcentaje de Senicio Civil implementado en la Municipalidad
Municipalidad I P P o 2017 ° 2017 1 2 3 “4|Recursos Humanos
) Sumatoria de
A.E.l 12.07 Asesoramiento institucional oportuno en beneficio de . - mecanismos Gerencia de Asesoria
- - I Numero de mecanismos desarrollados en Asesoria Juridica desarrollados en 1,000 2017 1,000 2017 1,050 1,100 1,150 1,200 Juridica
Asesoria Juridica
("‘"‘;"e":’ ‘°‘j"\“‘,e Sub Gerencia de
Contribuir en el acceso al mercado de los 7 (PRSI AT I Desarrollo
OEl.13 ° aco Numero de productores que acceden al mercado otal de productores
productores agrarios de la provincia P! a 'q‘:e 'B:c:de:alt 1 2017 1 2017 1 2 3 4 Econémico, MYPES y
mercade)*100 UL
‘Acciones Estratégicas del OEI.13
B 1o de o1 u Sub Gerencia de
Planes de negocios implementados para el acceso al | - umatoria de planes de Desarrollo
AEL13.01 | ercado de productores agrarios de la provincia Namero de planes de negocios implementados negoclos o |z017( o [z017] 2 2 2 4 |econsmico, MypES v
» Turismo
Sumatoria de Sub Gerencia de
Actividades agropecuarias desarrolladas en la . esarrollo
AEL1z.02 SOl grop Numero de actividades agropecuarias desarrolladas z::ﬂ'iijjims 3 2017 3 017 a s . 5 Econﬁm:;o, MypEs y
desarrolladas Turismo
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OELO1

Promover la Gestion de Riesgo de Desastres de origen natural y antrdpicos
en la provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de Viviendas con vulnerabilidad fisica ante inundaciéon y erosiéon

Las intensas lluvias que incrementan el caudal de los rios de la provincia

Justificacion: generan inundaciones que afectan las viviendas.
.Res.p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Numero total de viviendas/Numero de viviendas afectadas) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Descendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 70 70 65 60 55 50
OEIL.02 Promover la Competitividad Econémica en la Provincia

Nombre del indicador:

Numero de trabajadores con empleo formal

Una de las bases para lograr la competitividad econémica consiste en

Justificacion: generar empleo formal en la poblacion.
_Res_p onsable del Sub Gerencia de Recursos Humanos
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Numero total de trabajadores/Numero total de trabajadores con empleo
formal) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Recursos Humanos

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual

base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 120 120 150 155 160 165
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OELO03

Mejorar las condiciones de Habitabilidad en la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de la poblacidn que vive en hogares con acceso a servicios
bésicos

Justificacion:

Una de las condiciones para mejorar la habitabilidad es brindar a la
poblacién el acceso a servicios basicos

Responsable del
indicador:

Gerencia de Desarrollo Social

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Numero total de hogares/Numero de hogares que cuentan con servicios
basicos) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de datos:

Gerencia de Desarrollo Social

Valor de

. Valor

linea de Logros esperados

actual

base
Ao 2013 2013 2019 2020 2021 2022
Valor 20 20 30 40 50 60

OEL04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la

Provincia

Nombre del indicador:

Proporcion de la poblacién urbana que vive en barrios marginales,
asentamientos improvisados o viviendas inadecuadas

Propiciar un territorio ordenado en el cual se encuentren definidos las areas

Justificacion: .,
de ocupacion.
Responsable del . . . o
. p Gerencia de Acondicionamiento Territorial
indicador:
Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Poblacién urbana total /Poblacién urbana que vive en barrios marginales,
asentamientos improvisados o viviendas particulares) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Descendente

Fuente y bases de datos:

Gerencia de Acondicionamiento Territorial

Valor de
, Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 50 50 35 30 25 20
OEIL.05 Promover la Gestion Ambiental en la Provincia
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Nombre del indicador:

Toneladas de los residuos so6lidos no reutilizables son dispuestos
adecuadamente en infraestructura de residuos sélidos

La segregacion en la fuente es basica para evitar la contaminacion del

ustificacion: . .
J ambiente por residuos

Responsable del . s Ry < .
cosP Gerencia de Servicios Publicos y Gestion Ambiental
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Toneladas de residuos generados-Toneladas de residuos organicos

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de datos:

Gerencia de Servicios Publicos y Gestion Ambiental

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aiio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 7300 7300 7320 7340 7360 7380
OELO6 Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana en la Provincia

Nombre del indicador:

Numero que denuncia el evento que atent6 contra seguridad (15 afios a mas)

Con el proposito de reducir los indices de inseguridad ciudadana es

Justificacidon: necesario contar con el niimero de acontecimientos que atentan contra la
seguridad.

.Res.p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

Numero que denuncia el evento que atenté contra seguridad

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Descendente

Fuente y bases de datos:

Comisaria sectorial de Padre Abad

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 201 201 170 140 110 80
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OELO07

Contribuir con la Calidad de los Servicios de Salud en la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de nifios y nifias menores de 3 afios con anemia

Uno de los propdsitos al brindar servicios de salud de calidad es disminuir

Justificacion: . C -

la anemia en nifios menores de 3 afios
Responsable del . : .
OSP Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de nifios de 3 afios/Total de nifios de 3 afios que presentan anemia)
*100

Sentido
Parametro de medicion: Anual esperado del Descendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: | INEI - ENDES
Valor de
, Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 63.7 63.7 601 50.3 40.2 35.5
OEIL.08 Contribuir con la Calidad de los Servicios Educativos en la Provincia

Nombre del indicador:

Proporcion de estudiantes de segundo grado de primaria con nivel
satisfactorio de Comprensién Lectora

Proporciéon de estudiantes de segundo grado de primaria con nivel
satisfactorio de Comprensién matematica

Ayudard a medir a los niflos de segundo grado de primaria que se

ustificacion: . . ., .
J encuentran en el nivel suficiente de comprension lectora y matematica.
Responsable del . . .
rOSP Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Nifios del segundo grado de primaria que se encuentran en el nivel
satisfactorio de comprension lectora*100) /Total de nifios de segundo grado

(Nifios del segundo grado de primaria que se encuentran en el nivel
satisfactorio de razonamiento matematico*100) /Total de nifios de segundo
grado

Parametro de Sentido
< o Anual esperado del Ascendente
medicion: .
Indicador:
Fuente y bases de MINEDU- ECE
datos:
Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afio 2016 2016 2019 | 2020 | 2021 | 2022
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219 219 22.7 231 24.2 25.8
Valor
16.62 16.62 17.3 17.9 18.4 19.7
OEL.09 Promover el Desarrollo Humano y Habitos Saludables en la Provincia
Nombre del indicador: | Porcentaje de la poblacidn que se beneficia con programas sociales
Justificacion:
.Res.p onsable del Gerencia de Desarrollo Social
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de poblacién/ Poblacién beneficiado con programas sociales) *100

Parametro de
medicion:

Anual

Sentido
esperado del
Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de

MIDIS - INFOMIDIS

datos:
Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 25 25 26 27 28 29
OEL.10 Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la Provincia

Nombre del indicador:

Nudmero de establecimientos formales de servicios turisticos y/o relacionados

ala cultura

Justificacion:

Es necesario contar con establecimientos que se encuentran formalmente

constituidos
.Res.p onsable del Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo
indicador:
Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Numero total de establecimientos de servicios turisticos - Nimero total de
establecimientos informales)

Parametro de
medicion:

Anual

Sentido
esperado del
Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de

Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo

datos:
Valor de
. Valor

linea de Logros esperados
actual

base

2017 2017 2019 2020 2021 2022
6 6 7 8 9 10
Mejorar el Servicio de Transporte y Transito en la Provincia
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Nombre del indicador:

Numero de Vehiculos menores inscritos que prestan servicios en la provincia

Para lograr la mejora del servicio de transporte en la provincia es necesario

ustificacion: ; . . .
J que los vehiculos se encuentran legalmente formalizados (inscritos).
Responsable del . . .

rOSP Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Numero total de vehiculos que prestan servicio de transporte - Nimero de
vehiculos sin inscripcién que prestan servicios de transporte

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de

Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre

datos:
Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
2017 2017 2019 2020 2021 2022
80 80 85 90 95 100
OEL.12 Fortalecer la Gestion Institucional
Nombre del indicador: |Porcentaje de cumplimiento anual del Plan Estratégico Institucional
Justificacion: El cumplimiento del PEI es fundamental para fortalecer la institucionalidad
Bes_p onsable del Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacién y Estadistica e Informatica
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de acciones estratégicas/Total de acciones estratégicas ejecutadas)
*100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de

Sub Gerencia de Planeamiento, Racionalizacién y Estadistica e Informatica

datos:
Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
2017 2017 2019 2020 2021 2022
0 0 30 65 90 95
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OEL13

Contribuir en el acceso al mercado de los productores agrarios de la provincia

Nombre del indicador:

Nudmero de productores que acceden al mercado

El propdsito es incrementar el nimero de productores que acceden al

Justificacion:

mercado
_Res_p onsable del Gerencia de Servicios Publicos y Gestion Ambiental
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Numero total de productores/Numero total de productores que acceden al
mercado) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de

Gerencia de Servicios Publicos y Gestion Ambiental

datos:

Valor de

. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022

Valor 1 1 1 2 3 4
AEL01.01 Estudios para establecer el riesgo a nivel territorial

Nombre del indicador:

Numero de zonas vulnerables con evaluaciones de riesgo de desastres

Es necesario realizar evaluacién de riesgos para generar estrategias en zonas

Justificacion: vulnerables
.Res.p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Numero Total de zonas vulnerables - Nimero total de zonas vulnerables in
evaluacion de riesgo de desastres

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Descendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 10 10 12 14 16 18
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AEL01.02

Incorporaciéon de la GRD en la ocupacién y uso del territorio

Nombre del indicador:

Porcentaje de edificaciones que cumplen con la normatividad de seguridad
en edificaciones

Justificacidn: Es necesario contar con esta informacion para evitar riesgo de desastres
Responsable del . . . .

- osP Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de edificaciones/Total de edificaciones que cumplen con la
normatividad de seguridad en edificaciones) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ano 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 50 50 55 60 65 70
AEL01.03 Personas con Formacién y Conocimiento en GRD y ACC

Nombre del indicador:

Porcentaje de participantes certificados en cursos basicos y especializados
en materia de GRD y ACC

Como estrategia de prevencidn es necesario capacitar a la poblacién en

Justificacion: temas de gestion de riesgo de desastres
Bes_p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Numero total de participantes/Numero de participantes certificados) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 0 0 2 4 6 8
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AElL01.04

Implementacidn adecuada de medidas de proteccion frente a peligros.

Nombre del indicador:

Porcentaje de avance en las medidas no estructurales para el control de zonas
criticas frente a peligros

Resulta necesario contar con esta informacion para generar adecuadas

Justificacion: medidas de proteccion frente a peligros
Responsable del . . . .
o Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de medidas no estructurales/Total de medidas no estructurales para
el control de zonas criticas frente a peligros) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Descendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 20 20 25 30 35 40
AEL01.05 Implementacién adecuada de servicios publicos seguros

Nombre del indicador:

Numero de EESS en zonas altamente expuestas a peligros con medidas de
seguridad

Ndmero de IIEE en zonas altamente expuestas a peligros con medidas de
seguridad

Es necesario identificar las zonas de peligro para ejecutar proyectos con

Justificacion: medidas de seguridad apropiadas
.Res.p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:

Limitaciones del
indicador:

(Numero de EESS en zonas altamente expuestas a peligros/Numero de EESS
en zonas altamente expuestas a peligros con medidas de seguridad) *100

Método de calculo:

(Numero de EIIE en zonas altamente expuestas a peligros/Numero de [IEE
en zonas altamente expuestas a peligros con medidas de seguridad) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de

datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
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Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
2017 2017 2019 2020 2021 2022
10 10 8 6 4 3
0 0 2 1 1 1

AElL01.06

Poblacién con practicas seguras para la resiliencia

Nombre del indicador:

Porcentaje de personas expuestas a peligros con capacidad para responder
ante emergencias y desastres

Es de prioridad ante desastres realizar la capacitacién a la poblacién para

Justificacion: que puedan responder ante ellas.
.Res.p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de personas expuestas a peligros/Total de personas capacitadas para
responder a peligros) *100

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Descendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 60 60 55 50 45 40
AEL01.07 Capacidad Instalada para la preparacién y respuesta frente a emergencias y

desastres

Nombre del indicador:

Nuamero de kits de BAH frente a emergencias y desastres a nivel subnacional

Debido a la situacién de riesgo ante desastres es necesario contar con

Justificacion: capacidad instalada para la respuesta frente a emergencias y desastres.
Bes.p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Cantidad de kits de BAH frente a emergencias y desastres a nivel subnacional
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Parametro de
medicion:

Anual

Sentido
esperado del
Indicador:

Descendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aiio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 90 90 93 95 98 100
AFL01.08 Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la gestion del riesgo de

Desastres

Nombre del indicador:

Nuimero de documentos técnicos Aprobados

La prevencidn ante situaciones de riegos de desastres debe estar plasmada

Justificacion: en instrumentos estratégicos.
Bes_p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Cantidad de documentos técnicos Aprobados

Parametro de
medicion:

Anual

Sentido
esperado del
Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de

. Valor
linea de Logros esperados

actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 0 0 1 2 3 4
AEL01.09 Implementacion de actividades contingenciales

Nombre del indicador:

Numero de acciones de respuesta implementadas

Implementar acciones de contingencia ante situaciones de riesgo de desastre

Justificacion: constituye una medida prioritaria de atencion
_Res_p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:
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Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Ndmero de acciones de respuesta implementadas

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

datos:

Valor de

. Valor

linea de Logros esperados

actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022

Valor 69 69 70 72 74 76
AEL02.01 Asistencia técnica a nuevos emprendedores de forma oportuna en la

Provincia

Nombre del indicador:

Ndmero de nuevos emprendedores organizados en el cual participan los
emprendedores de la Provincia

El nimero de emprendedores estd en constante crecimiento por lo cual se

Justificacion: constituye en necesidad contar con esta informacion y a la vez que se
encuentren organizados

Responsable del . L .

OSP Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes y Turismo

indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Numero de nuevos emprendedores organizados en el cual participan los
emprendedores de la Provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de

Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes y Turismo

datos:

Valor de

. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor S/1 S/1 2 3 4 5
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AEL02.02 Asistencia técnica en la formalizacidn de los establecimientos de manera oportuna
e a los comerciantes informales en la Provincia

Nombre del , . . . L
. e Numero de establecimientos comerciales formalizados en la Provincia
indicador:

ipe s Es de suma importancia formalizar el sector comercio dado que genera legalidad e
Justificacion: . N

ingresos a la provincia

Responsable del . C e, . .y
roSP Sub Gerencia de Comercializacién y Fiscalizacién
indicador:
Limitaciones del
indicador:
Método de , e . . o
calculo: Numero de establecimientos comerciales formalizados en la Provincia
Parametro de Sentido esperado del

. .. Anual . Ascendente
medicion: Indicador:
Fuente y bases . Cqe s . .

y Sub Gerencia de Comercializacion y Fiscalizacion

de datos:

Valor de linea | Valor
Logros esperados

de base actual
Ano 2017 2017 2019 | 2020 2021 2022
Valor 309 309 350 360 380 390

Acciones de control y fiscalizacién de actividades econdmicas oportunas en la

AEIL02.03 L
Provincia
Nombre del Numero de establecimientos fiscalizados en actividades econdémicas en la
indicador: Provincia
e g Para un mejor control es necesario contar con fiscalizacion a los
Justificacion: o .
establecimientos comerciales.
Responsable del . C e g . .
- esP Sub Gerencia de comercializacion y Fiscalizacion
indicador:

Limitaciones del
indicador:

. , Numero de establecimientos fiscalizados en actividades econdémicas en la
Método de calculo:

Provincia
Parametro de Sentido
s g Anual esperado del Ascendente
medicion: _
Indicador:

Fuente y bases de : e, L,
y Sub Gerencia de Comercializacion y Fiscalizacion

datos:

Valor de

linea de | Valor actual Logros esperados

base
Afio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 350 350 355 360 370 380
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AEL02.04

Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo a los Agentes
Econ6micos de la provincia

Nombre del

Ndmero de Agentes econdmicos que participan en el Programa de

indicador: fortalecimiento que agregan valor productivo en la Provincia
Justificacion:
_Res_p onsable del Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes y Turismo
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Numero de Agentes econdmicos que participan en el Programa de
fortalecimiento que agregan valor productivo en la Provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes y Turismo

Valor de
linea de |Valor actual Logros esperados
base
Aiio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 0 0 2 3 4 5
AEIL03.01 Saneamiento basico con calidad en beneficio de la poblacién de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje cobertura de alcantarillado (urbano)

Porcentaje cobertura de alcantarillado (rural)

El saneamiento es una prioridad a nivel nacional, asimismo contribuye a

ustificacion: o s
J indicadores de salud y educacién
Responsable del . L - .
- osP Sub Gerencia de Gestidn de servicios de agua y saneamiento
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Numero total de viviendas urbanas/Numero de viviendas con alcantarillado
urbano) *100

(Numero total de viviendas rurales/Numero de viviendas con alcantarillado
rural) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Gestidn de servicios de agua y saneamiento
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Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
2017 2017 2019 2020 2021 2022

40 40 45 50 55 60
10 10 15 20 25 30

AElL03.02

Conexion de Agua Potable en beneficio de la poblacién de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje cobertura de agua potable (urbano)

Porcentaje cobertura de agua potable (rural)

El saneamiento es una prioridad a nivel nacional, asimismo contribuye a

ustificacion: . iy
J indicadores de salud y educacién
Responsable del . Ly . .
- osP Sub Gerencia de Gestidn de servicios de agua y saneamiento
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Numero total de viviendas urbanas/Numero de viviendas con agua potable
urbano) *100

(Numero total de viviendas rurales/Numero de viviendas con agua potable
rural) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
Anual esperado del Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Gestidn de servicios de agua y saneamiento

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 45 45 50 55 6 65
15 15 20 25 30 35
AEL04.01 Plan de Desarrollo Urbano implementado de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de Implementacién del Plan de Desarrollo Urbano

Justificacion: El Plan de Desarrollo Urbano es la base del ordenamiento territorial
Bes.p onsable del Sub Gerencia de Planeamiento Urbano, Ordenamiento Territorial y Vialidad
indicador:

Limitaciones del
indicador:
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Método de calculo:

(Numero total de acciones en el Plan/Numero total de acciones
implementadas) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Planeamiento Urbano, Ordenamiento Territorial y Vialidad

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 0 0 12 18 25 30
AEIL.04.02 Catastro actualizado en la jurisdiccién de la Provincia

Nombre del indicador:

Numero de unidades catastrales actualizadas en la provincia

El catastro actualizado es la base para la formalizacidn predial en la

Justificacidn: o
provincia
Responsable del .
. p Sub Gerencia de Catastro
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Nudmero de unidades catastrales actualizadas en la provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Catastro

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 100 100 120 125 130 135
AElL.04.03 Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio de la provincia.

Nombre del indicador:

Numero de espacios publicos recuperados en la Provincia

Con el objetivo de generar sano entretenimiento a la poblacién es necesario

Justificacion: . s
recuperar los espacios publicos.
Responsable del . . . o .
. v Sub Gerencia de Planeamiento Urbano, Ordenamiento Territorial y Vialidad
indicador:
Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Numero de espacios publicos recuperados en la Provincia
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Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Planeamiento Urbano, Ordenamiento Territorial y Vialidad

Valor de

. Valor
linea de Logros esperados

actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 0 0 1 1 1 2
AEL04.04 Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la

poblacién de la Provincia

Nombre del indicador:

Numero de Asistencias técnicas en desarrollo urbano a Municipalidades
Distritales en la Provincia

Con el proposito de generar el ordenamiento en la provincia es necesario

ustificacion: . ) L2 . .

J brindar asistencia técnica en desarrollo urbano a Gobiernos distritales
Responsable del . . . o

. p Gerencia de Acondicionamiento Territorial

indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

Numero de Asistencias técnicas en desarrollo urbano a Municipalidades
Distritales en la Provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Gerencia de Acondicionamiento Territorial

Valor de

. Valor
linea de Logros esperados

actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 0 0 5 10 15 20
AEIL.04.05 Saneamiento fisico legal de predios focalizados en la provincia

Nombre del indicador:

Numero de Predios con Saneamiento fisico legal en la Provincia

Con el objetivo de proporcionar seguridad juridica a la poblacién es

ustificacion: . o . . -
J necesaria la formalizacién predial (saneamiento fisico legal)
_Res_p onsable del Sub Gerencia de Catastro
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Nudmero de Predios con Saneamiento fisico legal en la Provincia
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Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Catastro

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 80 80 85 90 95 100
AEL05.01 Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos para la

Provincia

Nombre del indicador:

Numero de toneladas de residuos sdlidos
segregados en fuente de origen

inorganicos recuperados

Justificacion: La segregacion en la fuente es fundamental para reducir la contaminacién.
Responsable del . - L ., .

- osP Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestidn Ambiental
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Numero de toneladas de residuos s6lidos inorganicos recuperados
segregados en fuente de origen

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestién Ambiental

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 1,095 1,095 1,100 1,105 1,110 1,115
AEIL.05.02 Manejo de residuos sélidos integral de los ciudadanos para la Provincia

Nombre del indicador:

Nudmero de toneladas anuales de residuos sélidos dispuestos adecuadamente
en la Provincia

El manejo de residuos sélidos contribuye a la mejora del saneamiento y la

Justificacion: reduccion de la contaminacién

Responsable del . N s & ., .

- osP Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestidn Ambiental
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Nudmero de toneladas anuales de residuos sélidos dispuestos adecuadamente
en la Provincia
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Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestién Ambiental

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 6,205 6,205 6,210 6,215 6,220 6,225
AFEL05.03 Mantenimiento y Conservaciéon permanente de areas verdes de uso publico en

la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de M2 de areas verdes en estado dptimo de mantenimiento en la
Provincia

Justificacion:

Responsable del
indicador:

Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestién Ambiental

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(M2 de areas verdes en la Provincia/Porcentaje de M2 de areas verdes en
estado 6ptimo de mantenimiento en la Provincia) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestién Ambiental

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 70 70 72 74 76 78
AELO05.04 Plan Anual de Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental implementada en

beneficio de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de Implementacion del Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacién
ambiental

Con el proposito de prevenir dafios al ambiente, es necesario generar

stificacion: . s e . .
Ju estrategias de evaluacion y fiscalizacion ambiental a través de un Plan Anual.
_Res_p onsable del Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestion Ambiental
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de acciones /total de acciones implementadas) *100
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Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestién Ambiental

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 60 60 65 70 75 80
AELO05.05 Asistencia técnica oportuna en Gestion ambiental a los ciudadanos e

instituciones en la Provincia

Nombre del indicador:

Numero de asistencias técnicas en gestion ambiental en la Provincia

Para la correcta implementacién de acciones en materia ambiental es precisa

Justificacion: la asistencia técnica en temas de Gestion ambiental

Responsable del . o 11 ‘ . .
OSP Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestién Ambiental
indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de asistencias técnicas en gestion ambiental en la Provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Limpieza Publica, Areas Verdes y Gestién Ambiental

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 4 4 5 6 7 8
AEL06.01 Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada en la

Provincia

Nombre del indicador:

Ndmero de Comités de Seguridad Ciudadana conformados en la Provincia

Como estrategia para disminuir los indices de inseguridad, es necesaria la

Justificacion: participacion de la ciudadania a través de comités de seguridad
_Res_p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de Comités de Seguridad Ciudadana conformados en la Provincia
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Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 14 14 15 16 17 18
AEL06.02 Programas de Violencia Familiar de manera oportuna en beneficio de la

Provincia

Nombre del indicador:

Numero de Vecinos atendidos en programas en Violencia Familiar en la
Provincia

Para disminuir los indices de violencia familiar es necesario generar

Justificacion:
programas
.Res.p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
indicador:
Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de Vecinos atendidos en programas en Violencia Familiar en la
Provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 263 263 265 267 269 272
AEL06.03 Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de manera 6ptima en la

provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de Implementacion del Plan Local de Seguridad Ciudadana de la
Provincia

Con el propdsito de disminuir los indices de inseguridad es necesario la

Justificacidon: ejecucién de acciones a través de la implementacion del Plan de Seguridad
Ciudadana

Bes.p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

indicador:
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Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de actividades /actividades implementadas) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Afio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 97 97 98 99 100 100
AEL06.04 Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral, en beneficio de la

poblacién

Nombre del indicador:

Nudmero de equipos nuevos adquiridos en Sistemas de Seguridad Ciudadana
en la Provincia

Para hacer frente a los actos que generan la inseguridad ciudadana es

Justificacion: necesario la implementacion del sistema de seguridad ciudadana.
Bes_p onsable del Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de equipos nuevos adquiridos en Sistemas de Seguridad
Ciudadana en la Provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 20 20 21 22 23 24
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AElL07.01

Programas de salud preventivo-promocional orientados a favor de la
poblacién de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de Poblacién que acceden a los Programas de Salud Preventivo-
Promocional en la Provincia

Con el propdsito de mejorar la calidad de la salud en la provincia, es necesario

Justificacion: generar programas orientados a la prevencidn de enfermedades
Bes.p onsable del Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de poblacién/poblacién acceden a los programas de salud) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento

Valor de

. Valor
linea de Logros esperados

actual
base
Afio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 30 30 35 40 45 50
AEL07.02 Programa de salud orientados a poblaciones vulnerables

Nombre del indicador:

Porcentaje de Poblacién que acceden al Seguro Integral de Salud (SIS)

Con la finalidad de brindar el servicio de salud a un mayor nimero de

Justificacion: personas es prioritaria la afiliacidn a seguros de salud.
Bes.p onsable del Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de poblacién/poblacién acceden a los programas de salud) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 63.29 63.29 64.30 66.21 67.91 68.85
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AEIL08.01

Apoyo en equipamiento, Infraestructura y Mobiliario adecuado en
Instituciones Educativas de la provincia.

Nombre del indicador:

Porcentaje de Infraestructura adecuada en Instituciones Educativas

Con el proposito de mejorar la calidad educativa, es primordial el

ustificacion: : : : .
J mejoramiento de la infraestructura como base de la misma.
Responsable del . . .

OSP Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de infraestructura educativa/nimero de infraestructura adecuada)
*100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento

Valor de

. Valor
linea de Logros esperados

actual
base
Aiio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 35 35 40 45 50 55
AEI08.02 Programas educativos elaborados para los Educandos de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de estudiantes que acceden a los Programas Educativos de la
Provincia

Como parte de la mejora de la calidad educativa es necesaria la generacion de

Justificacion: .
programas educativos
Bes_p onsable del Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento
indicador:
Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de estudiantes de la provincia/numero de estudiantes que acceden a
programas educativos) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Desarrollo Social y de Empadronamiento

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 30 30 35 40 45 50
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AEL09.01

Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion
vulnerables de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de la Poblacién Vulnerable que accede a los Programas de Apoyo
Social

Con el proposito de mejorar la calidad de vida de la poblacién es prioritario

Justificacion: brindar apoyo a través de programas sociales a la poblacién vulnerable
_Res_p onsable del Gerencia de Desarrollo Social

indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

(Total de poblacién/Numero de poblacidn que acceden a programas de
apoyo social) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Gerencia de Desarrollo Social

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 50 50 55 60 65 70
AEL09.02 Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso para la

poblacién de la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de la Poblacién que accede a los Programas Deportivos de la
Provincia

Con el proposito de mejorar la calidad de vida de la poblacién es prioritario

Justificacion: brindar apoyo a través de programas sociales a la poblacién vulnerable
.Res.p onsable del Gerencia de Desarrollo Social

indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

(Total de poblacién/Numero de poblacidn que acceden a programas
deportivos) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Gerencia de Desarrollo Social

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 60 60 65 70 75 80
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AEL09.03

Programas Multidisciplinarias para jovenes y nifios en la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de la Poblacién que accede a los programas Multidisciplinarias de
la Provincia

Con el objetivo de dar atencion todos los segmentos de la poblacién es de

Justificacidn: ) . C i
importancia generar programas para jévenes y nifios

Responsable del . .

. p Gerencia de Desarrollo Social

indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

(Total de la poblacién de la provincia/Poblacién que accede a programas
multidisciplinarios) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Gerencia de Desarrollo Social

Valor de

. Valor
linea de Logros esperados

actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 40 40 45 50 55 60
AEL09.04 Servicios de bibliotecas de manera integral en la Provincia

Nombre del indicador:

Numero de usuarios que acceden a los Servicios de Biblioteca en la Provincia

Con el objetivo de promover habitos de lectura y mejorar la educacion y

ustificacion: : . : . 1
J cultura, es de importancia brindar los servicios de biblioteca
Responsable del . .
. p Gerencia de Desarrollo Social
indicador:
Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de usuarios que acceden a los servicios de biblioteca

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Gerencia de Desarrollo Social

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 1,800 1,800 1,850 1,900 1,950 2,000
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AEL10.01

Zonas monumentales y paisajisticas recuperadas en la Provincia

Nombre del indicador:

Numero de Zonas Monumentales y Paisajisticas recuperadas en la Provincia

Justificacidn: La recuperacion del paisaje forma parte de la mejora del ambiente
_Res_p onsable del Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo
indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de zonas monumentales y paisajisticas recuperadas en la
Provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 0 0 1 2 3 4
AEL.10.02 Asistencia técnica para el incremento del turismo sostenible en la Provincia

Nombre del indicador:

Nudmero de Operadores Turisticos debidamente registrados y acreditados que
reciben Asistencia Técnica en la Provincia

Con el objetivo de brindar asistencia técnica, es necesario que los operadores

ustificacion: e . : .
J turisticos se encuentren debidamente registrados y acreditados
Responsable del . P .

cosP Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Sumatoria del Nimero de Operadores Turisticos debidamente registrados y
acreditados que reciben Asistencia Técnica en la Provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 5 5 6 7 8 9
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AEL10.03

Programa de Desarrollo Turistico implementado en la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de implementaciéon del Programa de Desarrollo Turistico de la
provincia

Debido a la presencia de atractivos turisticos en la provincia, (sector que

Justificacion: constituye una fuente considerable de ingresos) es necesaria la
implementacién del Programa de Desarrollo Turistico.

_Res_p onsable del Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo

indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

(Total de acciones a implementar en el Plan/Numero de acciones
implementadas del Plan) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 8 8 10 12 14 16
AEL.11.01 Seguridad vial integral en beneficio de la poblacién de la provincia

Nombre del indicador:

Numero de Vehiculos de Transporte mayores intervenidos en la Provincia

Porcentaje de vias y calles con sefializacion en la Provincia

Contar con esta informacién es necesaria para mejorar la seguridad vial en

Justificacion: beneficio de la poblacién

_Res_p onsable del Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre
indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de Vehiculos de Transporte mayores intervenidos en la Provincia

(Total de vias y calles/Numero de vias y calles con sefializacion) *100

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
2017 2017 2019 2020 2021 2022
340 340 342 344 346 348
Valor
70 70 73 76 79 82
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AEL11.02

Ordenamiento Integral del Transporte Publico en beneficio de la Provincia

Nombre del indicador:

Numero de Autorizaciones otorgadas a vehiculos mayores en la Provincia

Numero de Licencias otorgadas a vehiculos menores en la Provincia

El ordenamiento integral del transporte publico implica desde la

Justificacidon: formalizacién de las empresas de servicios hasta la habilitaciéon de quienes
brindan el servicio.

Bes_p onsable del Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre

indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de Autorizaciones otorgadas a vehiculos mayores en la Provincia

Sumatoria de Licencias otorgadas a vehiculos menores en la Provincia

Parametro de
medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual

base

2017 2017 2019 2020 2021 2022
4 4 5 6 7 8

1,941 1,941 1,945 1,950 1,955 1,960

AEL11.03

Planes Implementados en reordenamiento del transito y transporte publico
en forma oportuna en la Provincia

Nombre del indicador:

Porcentaje de Planes Implementados en reordenamiento del Transito y
Transporte en la Provincia

La planificacién es la base para el ordenamiento, no solo del territorio sino,

ustificacion: C . o
J también de sectores (transporte) que actian sobre el territorio.
Responsable del . . .

roSP Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre
indicador:
Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de Planes formulados en reordenamiento del transito/NtUmero de
Planes implementados en reordenamiento del transito y transporte) *100

Parametro de
medicion:

Anual

Sentido
esperado del
Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de
datos:

Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre

Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 50 50 55 60 65 70
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AEL11.04

Red vial Vehicular y Peatonal implementada en la Provincia

Nombre del indicador:

Nuimero de Kms nuevos en red vial vehicular y peatonal

Nudmero de Kms rehabilitados en red vial vehicular y peatonal

El desarrollo vial no solo consiste en generar instrumentos de ordenamiento,
sino también, en el desarrollo de la infraestructura vial, dado que es

Justificacion: transversal para el desarrollo de los demas sectores que intervienen sobre el
territorio

Bes_p onsable del Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre

indicador:

Limitaciones del

indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de Kms nuevos en red vial vehicular y peatonal

Sumatoria de Kms rehabilitados en red vial vehicular y peatonal

Parametro de
medicion:

Sentido
Anual esperado del Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de

Sub Gerencia de Transito, Transporte, y Terminal Terrestre

datos:
Valor de
. Valor
linea de Logros esperados
actual
base
2017 2017 2019 2020 2021 2022
30 30 35 40 45 50
Valor
1,000 1,000 1,050 1,100 1,150 1,200
AEL12.01 Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad Provincial

Nombre del indicador:

Porcentaje de personal capacitado de la Municipalidad Provincial

Es muy importante capacitar al personal, con la finalidad de mejorar la

Justificacion: productividad de la municipalidad
Bes.p onsable del Sub Gerencia de Recursos Humanos
indicador:
Limitaciones del
indicador:
Método de calculo: (Total de personal /personal capacitado) *100
Sentido
Parametro de medicion: Semestral gzll)erado Ascendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: Sub Gerencia de Recursos Humanos
Valor de
linea de Valor actual Logros esperados
base
Ano 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 2 2 3 4 5 6
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AEL12.02

Espacios y mecanismos de participacién ciudadana fortalecidos en la
Municipalidad Provincial

Nombre del indicador:

Numero de reuniones realizadas con participacion del ciudadano en la
Municipalidad

Es muy importante fortalecer el CCL e invitar a las reuniones a la

ustificacion: . o

J sociedad civil.

Responsable del Sub Gerencia de planeamiento, Racionalizacién y Estadistica e
indicador: Informatica

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de reuniones realizadas con participacion del ciudadano en
la Municipalidad

Sentido
Parametro de medicion: Semestral gz;l)erado Ascendente
Indicador:
Fuente y bases de datos: Sub Gelje.nc1a de planeamiento, Racionalizacion y Estadistica e
Informatica
Valor de
linea de Valor actual Logros esperados
base
Ao 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 35 35 37 39 41 43
AEL.12.03 Gestidn por procesos implementados en la Municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de procesos implementados con enfoque de gestion por
procesos en la Municipalidad

Es muy importante implementar proceso, el cual permitird tener mejores

Justificacion: resultados y simplificar las mismas
Responsable del . . . g i -
in diI(): ador: Sub Gerencia de planeamiento, Racionalizacién y Estadistica e Informatica

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de procesos con enfoque de gestion por procesos/Numero de
procesos implementados) *100

Parametro de

Sentido esperado

medicion: Semestral del Indicador: Ascendente
ng:st_e y bases de Sub Gerencia de planeamiento, Racionalizacién y Estadistica e Informatica
Valor de
; Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 0 0 1 2 3 4
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AEL12.04

Recaudacién Tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad

Nombre del indicador:

Porcentaje de Tributos recaudados en la Municipalidad

La recaudacién de tributos es necesaria para la ejecucion de actividades en

ustificacion: - .
J beneficio de la poblacién

_Res_p onsable del Gerencia de Administracion Tributaria
indicador:

Limitaciones del
indicador:

Método de calculo:

(Total de viviendas/Numero de viviendas que pagan tributos) *100

Parametro de Sentido esperado
. ., Semestral . Ascendente
medicion: del Indicador:
Fuente y bases de Gerencia de Administracién Tributaria
datos:
Valor de
; Valor
linea de Logros esperados
actual
base
Ano 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 92.13 92.13 93 94 95 96
AEL13.01 Planes de negocios implementados para el acceso al mercado de

productores agrarios de la provincia

Nombre del indicador:

Numero de planes de negocios implementados

Justificacion:

Es necesario implementar planes de negocios con la finalidad de generar
empleo.

Responsable del indicador:

Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo

Limitaciones del indicador:

Método de calculo:

Sumatoria de planes de negocios implementados

Parametro de medicion:

Sentido
esperado del
Indicador:

Anual Ascendente

Fuente y bases de datos:

Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo

Valor de
linea de base

Valor actual Logros esperados

Aio 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 0 0 1 2 3 4
Municipalidad Provincial de Padre Abad Pagina 72




Plir Eratigico Indtitucional 2019 - 2022 | MPDA

AEL.13.02 Actividades agropecuarias desarrolladas en la provincia

Nombre del indicador: Numero de actividades agropecuarias desarrolladas

Es necesario fomentar y desarrollar actividades agropecuarias para

Justificacion: ) ) ] )
garantizar la seguridad alimentaria.

Responsable del indicador: [Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo

Limitaciones del indicador:

Método de calculo: Sumatoria de actividades agropecuarias desarrolladas
Sentido

Parametro de medicidn: Anual esperado del Ascendente
Indicador:

Fuente y bases de datos:  [Sub Gerencia de Desarrollo Econémico, Mypes Y Turismo

Valor de
-linea de base Valor actual Logros esperados

Afo 2017 2017 2019 2020 2021 2022
Valor 3 3 4 5 6 7
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GLOSARIO DE TERMINOS

ACCION ESTRATEGICA

Conjunto de actividades ordenadas que contribuyen al logro de un objetivo estratégico y que involucran
el uso de recursos. Asimismo, cuentan con unidad de medida y meta fisica determinada. Permiten
articular de manera coherente e integrada con otras acciones estratégicas el logro de los objetivos
estratégicos.

ACTIVIDAD
Es el conjunto de acciones necesarias para el logro de una accion estratégica.

ACTOR

Son las organizaciones claves, expertos y sociedad en general, vinculados por la temética o territorio a
un proceso de planeamiento estratégico. Se entiende por:

a) Organizaciones claves: a aquellas con intereses politicos, econdémicos, sociales, académicos u otros
en el sector o territorio.

b) Sociedad en general: al nivel mas abierto de participacion de la sociedad, desde el individuo mismo y
sin necesidad de demostrar pertenencia a alguna organizacion social.

¢) Expertos: a los individuos con amplio conocimiento y experiencia en una temética de interés para el
sector o territorio.

ARTICULACION DE PLANES ESTRATEGICOS

Es el analisis mediante el cual se asegura que los objetivos estratégicos y sus correspondientes
indicadores y metas, identificados en los diferentes procesos de planeamiento estratégico, sean
coherentes entre si, no se contrapongan y contribuyan al logro de los objetivos estratégicos establecidos
en el sector o territorio, asi como en el PEDN.

BIODIVERSIDAD

Proteger y valorar de los recursos naturales, reforestacion de areas degradadas. Conservary aprovechar
los recursos naturales renovables y no renovables.

Conservar de cuencas y recursos hidricos. Sensibilizacion de la poblacion involucrada

Gestion ambiental participativa de los RR.NN.

Gestion forestal y de fauna silvestre.

CALIDAD DE GESTION PUBLICA DESCENTRALIZADA

Modernizacion eficiente eficaz economica. Mejoramiento de procedimientos administrativos en el gasto
publico.

Transparencia, acceso a la informacion publica y rendicién de cuentas

CIUDADES SOSTENIBLES
Infraestructuras de servicios (educacion, salud, saneamiento, Etc.)

CONECTIVIDAD RURAL Y URBANA
Infraestructura de comunicaciones: Vias aéreas, Vias fluviales, Vias terrestres (Vias departamentales,
Vias vecinales, Trochas carrozables).

CORREDORES ECONOMICOS
Zona de importancia comercial y econémica entre dos 0 més distritos.
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COMPETENCIA EXCLUSIVA
Son aquellas competencias cuyo ejercicio corresponde de manera exclusiva a cada nivel de gobierno
conforme a la Constitucion y las leyes.

EMPLEO CAPACITACION PERMANENTE.
Desarrollo de capacidades publico y privado. Competitividad regional.

EDUCACION

Garantizar el acceso a una educacion de calidad con enfoque intercultural, bilingtie, ambiental, género y
derechos humanos, en los diferentes niveles y modalidades del servicio educativo.

Contar con infraestructura, docentes, materiales y metodologia acorde al contexto socio cultural y
linguistico.

Contar con tecnologia de calidad en los institutos superiores.

Innovar nuevas tecnologias de aprendizajes obtenidos durante la formacion educativa en la produccion
de bienes y servicios, que acerquen la educacion a la poblacion.

Garantizar la calidad educativa de los egresados de educacion superior, a fin de ser insertados al
mercado laboral.

Fomentar la cultura y el deporte en los nifios, jovenes y adolescentes.

ESCENARIO
Es la descripcion de una situacion futura. Se construye sobre el conjunto de las variables estratégicas y
refleja un comportamiento futuro de las mismas, permitiendo reconocer los riesgos y oportunidades.

CONOCIMIENTO INTEGRAL DE LA REALIDAD
Se busca comprender como viven las personas en sus territorios, sus medios de vida y su nivel de
bienestar.

EL FUTURO DESEADO
Se identifican las aspiraciones de las personas, se realiza el analisis de futuro y se define la imagen del
territorio deseado.

POLITICAS Y PLAN COORDINADOS
Se definen las politicas publicas orientadas a alcanzar la imagen del territorio deseado, a través de
objetivos prioritarios y lineamientos.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION PARA LA MEJORA CONTINUA
Se recoge y analiza informacion de los indicadores definidos en los planes para verificar el avance hacia
el logro de la imagen del territorio deseado.

FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO Y CIUDADANIA

Esencial en un estado democratico. Cumplir con los plazos establecidos de acuerdo a ley a fin de que el
ciudadano se sienta satisfecho de la informacion solicitada.

INDICADOR

Es un enunciado que permite medir el estado de cumplimiento de un objetivo, facilitando su
seguimiento.

INCLUSION SOCIAL
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Brindar oportunidades con pertinencia cultural y lingiistica para los pueblos indigenas. Fortalecer las
capacidades de los pueblos indigenas de acuerdo al convenio N° 169. Implementar y respetar los
derechos de los pueblos indigenas (consulta previa). Transversalizar el enfoque de género, hacia la
igualdad de oportunidades y participacion de hombres y mujeres. Garantizar el cumplimiento de los
derechos humanos de nifio, nifas, adolescentes, jovenes, mujeres, ancianos, poblacion indigena,
poblacion LGTB y personas con discapacidad. Reducir los altos niveles de discriminacion por lengua,
cultura, género, orientacion sexual, y religion. Garantizar la proteccion y salvaguarda de la poblacion en
situacion de aislamiento voluntario o contacto inicial, y/o de extrema pobreza.

MISION
Define la razdn de ser de la entidad en el marco de las competencias y funciones establecidas en su ley
de creacion; y de acuerdo a los criterios de la modernizacion del Estado.

MODELO CONCEPTUAL
Estructura sistematica que representa el estado del conocimiento con relacion a un tema, asimismo,
identifica los componentes que lo integran, y los factores que influyen en ellos.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Es la descripcion del propdsito a ser alcanzado, que es medido a través de indicadores y sus
correspondientes metas, las cuales se establecen de acuerdo al periodo del plan estratégico. El objetivo
estratégico estd compuesto por el proposito, los indicadores y las metas.

OBJETIVO NACIONAL
Es la descripcion del proposito a ser alcanzado a nivel nacional, es establecido en el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional - PEDN, y es medido a través de indicadores y sus correspondientes metas.

OPORTUNIDAD
Es un evento favorable que puede contribuir al cumplimiento de los objetivos estratégicos, siempre que
se tomen las decisiones para su aprovechamiento.

OPTIMIZAR LA GESTION, PRIORIZANDO OBJETIVOS SOBRE LA BASE DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS MODERNOS.

Mostrar y demostrar los resultados alcanzados a la ciudadania. Dar acceso oportuno a informacion
relevante y de calidad al ciudadano, para ejercer sus derechos y cumplir sus deberes.

PARTICIPACION POLITICA CIUDADANA
Fortalecimiento de la gobernabilidad, seguridad ciudadana. Estrategias de coordinacion para fortalecer
los 6rganos de control en el aparato publico.

PENSAMIENTO ESTRATEGICO ANTICIPATIVO

Es la conducta estratégica permanente y continua que permite profundizar en el futuro, anticipaAndose a
los probables hechos para poder evaluar sus impactos o consecuencias sobre los objetivos estratégicos
establecidos.

META
Es el valor proyectado del indicador para hacer el seguimiento al logro de los objetivos estratégicos.

PROSPECTIVA
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Anticipacion orientada a la exploracion de futuros posibles para clarificar decisiones y acciones
presentes, y de esta forma construir socialmente el futuro.

RIESGO

Es un evento desfavorable que no ha ocurrido adn, y de ocurrir puede afectar negativamente el
cumplimiento de los objetivos estratégicos, siempre que no se tomen decisiones para disminuir 0 anular
su efecto.

RUTA ESTRATEGICA
Es el conjunto secuencial de acciones estratégicas que permite lograr los objetivos estratégicos.

SALUD

Garantizar la atencion en salud a nifias, nifios, adolescentes, mujeres, adulto mayor. Promocion,
prevencion, curacion y rehabilitacion de la salud. Fortalecimiento de los establecimientos de salud, con
personal capacitado, equipos e infraestructura acorde al contexto sociocultural y lingtistico. Garantizar
acceso de los servicios oportunos y de calidad con enfoque de género, derechos humanos,
interculturalidad. Prestacion de servicios de salud con eficacia y eficiencia en la atencién bésica y
especializada a la poblacion.

SECTOR
Es un ambito econdmico, social u otro que resulta transcendental para los intereses generales, que en
nuestro pais se ha tenido como criterio fundamental para organizar el poder ejecutivo.

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Conjunto de servicios de caracter opcional que la autoridad competente autoriza en beneficia de la
seguridad y la comodidad de los usuarios.

SISTEMA ADMINISTRATIVO

Son los conjuntos de principios, normas, procedimientos, técnicas e instrumentos que tienen por finalidad
regular la utilizacion de los recursos en las entidades de la Administracion Publica promoviendo la eficacia
y eficiencia en su uso.

SISTEMA FUNCIONAL

Son los conjuntos de principios, normas, procedimientos, técnicas e instrumentos que tienen por finalidad
asegurar el cumplimiento de politicas publicas que requieren la participacion de todas o varias entidades
del Estado.

SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Es el conjunto articulado e integrado de 6rganos, subsistemas y relaciones funcionales cuya finalidad es
coordinar y viabilizar el proceso de planeamiento estratégico nacional para promover y orientar el
desarrollo arménico y sostenido del pais.

TENDENCIA
Es el posible comportamiento a futuro de una variable asumiendo la continuidad del patron historico.

VARIABLE
Factores, eventos 0 sucesos, susceptibles de cambio, ya de sea de origen personal, social, fisico, etc.,
que pueda adoptar mas de un valor en un continuo.
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VARIABLE ESTRATEGICA
Es una cualidad o caracteristica concreta que se deriva del modelo conceptual del sector o territorio,

identificable y distinta de otras, con capacidad de cambiar y de ser medida directamente o a través de
sus indicadores.

VULNERABILIDAD FRENTE A DESASTRES NATURALES
Gestion, prevencion y mitigacion de desastres naturales.
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